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Кто-то прославляет свою малую Родину научными дости-
жениями, кому-то покоряются спортивные или творческие
вершины, а есть те, кто ежедневно трудится на благо свое-
го родного города и района. Возможно, их труд не так заме-
тен, но на самом деле он важен и необходим. В кропотливом
труде проходят будни слесаря-ремонтника Андрея Краснова.
Родился и вырос он на спас-деменской земле, здесь же в род-
ном краю и остался. После окончания школы юноша поступил
в Спас-Деменское СПТУ -35, выбрав профессию бухгалтера,
однако ни дня не работал по специальности. После службы в
армии устроился формовщиком на кондитерскую фабрику
«Хлебный Спас». Потом трудился в строительных магази-
нах. В профессии слесаря-ремонтника Андрей не так давно -
всего третий год, однако за это время показал себя грамот-
ным специалистом. Профессию осваивал в процессе работы,
так сказать, без отрыва от производства - и теорию изу-
чал, и получал необходимые навыки. Азы постигал еще и  на
собственной практике методом проб и ошибок, но главным
наставником, конечно же, был и остается отец, проработав-
ший в Водоканале всю сознательную жизнь. Андрей постоян-
но повышает свой профессиональный уровень и в сентябре,
сдав экзамены, получил пятый разряд.

Андрей Краснов занимается ремонтом и восстановлением
сетей водопровода, следит, чтобы все системы были исправ-
ны. Его день начинается с подготовки необходимых инстру-
ментов к выполнению плановых работ. Если возникает ава-
рийная ситуация, слесарь-ремонтник в любое время суток
спешит устранять неполадки. Конечно, труднее всего при-
ходится, когда случается на линии прорыв, рушится земля.
Нужно действовать быстро, аккуратно и слаженно, чтобы
устранить неполадку или полностью поменять водопровод-
ную трубу. Работы в избытке круглый год, так как в районе
много старых водопроводных сетей.

Своим трудом Андрей доказал, что на него можно положить-
ся. Благодаря  умелым рукам и меткому глазу он успешно вы-
полняет работу. Трудится в любое время года и в любую пого-
ду: зимой, когда все  оборудование обледенело, и летом, во
время проливного дождя. Вне зависимости от погодных усло-
вий Андрей Краснов исправно несет вахту.

Андрей Владимирович КРАСНОВ -
слесарь-ремонтник  Спас-Деменского

участка ВКХ ГП КО «Калугаоблводоканал».

Главная тема

На рабочем совещании в об-
ластном парламенте под ру-
ководством председателя За-
конодательного Собрания об-
ласти Геннадия Новосельцева
обсуждался вопрос организа-
ции перевозок дошкольников в
детские сады «Школьным ав-
тобусом».

Напомним, что 20 августа на
заседании сессии депутаты об-
ластного парламента поддер-
жали инициативу главы региона
Владислава Шапши о создании
рабочей группы для подготовки
предложений по формирова-
нию нормативной базы, кото-
рая позволила бы осуществлять
такие перевозки.

Важный
вопрос

Заместитель министра обра-
зования и науки Снежана Тере-
хина доложила, что по действу-
ющему законодательству такие
перевозки возможны, но при
условии наличия подзаконных
актов и соответствия транспор-
тных средств определенным
стандартам. Школьные автобу-
сы в данный момент не обору-
дованы детскими креслами.
Самостоятельно их установить
не позволяют правила сертифи-
кации. Готовых автобусов для
таких случаев на территории
России не производят.

Присутствовавшие на совеща-
нии представители ГИБДД, ГКУ
«Школьный автобус», правовые
службы обсуждали различные
варианты решения вопроса. В
частности, возможность органи-
зации социальных перевозок
детей, выделения адресной
выплаты нуждающимся семьям
и т.д.

Геннадий Новосельцев, под-
водя итог обсуждению, подчер-
кнул, что окончательное реше-
ние может быть принято толь-
ко после тщательного изучения
всех поступивших предложений.
Он также попросил министер-
ство образования и науки про-
считать потребность по муници-
палитетам в такой услуге.

Отмечалось, что в настоящее
время подобные просьбы по-
ступали от родителей из отда-
ленных населенных пунктов
Спас-Деменского, Мещовского
и Ферзиковского районов.

Наш корреспондент.

В Спас-Деменске  стало доб-
рой традицией устраивать суб-
ботники по благоустройству тер-
ритории города и памятных
мест. Вот и на этот раз в пред-
дверии Дня народно-
го единства был про-
веден субботник.
Мероприятие орга-
низовано местным
отделением   «Союза
женщин России» со-
вместно с молодог-
вардейцами района.
Отряд во главе с за-
местителем главы
администрации МР
Дмитрием Крисанен-
ковым вышел на
уборку территории
захоронения участ-
ников Великой Оте-
чественной войны
на солдатском клад-
бище.

Трудовой десант
собрался в обеден-
ный перерыв. После
выяснения фронта
работ  закипела бур-
ная деятельность.
Разобрав заранее

Благоустройство

Женсовет и молодежь - организаторы мероприятий
Субботники - своего рода праздники чистоты, порядка и хорошего

 настроения. Они не только делают наш город чище, но и объединяют людей.

приготовленный инвентарь, уча-
стники субботника тщательно
очищали окрестности от сухих
веток, опавшей листвы, подме-
ли дорожки.

- Подвиг советских солдат
должен навсегда остаться в
памяти. Наш  долг следить за
состоянием памятников и во-
инских захоронений, ведь их

благоустройство - это преж-
де всего дань памяти перед
поколением, прошедшим войну,
перед их мужеством и стойко-
стью. Благодаря этим людям,

нашедшим свой пос-
ледний приют на
спас-деменской зем-
ле, существует на-
ша страна и мы вме-
сте с ней, - подели-
лась председатель
Спас-Деменского от-
деления «Союза жен-
щин России» Ольга
Корзинкина. По сло-
вам работающих на
субботнике активистов,
они всегда готовы вне-
сти личный вклад в
развитие малой роди-
ны, в том числе наводя
порядок  на воинских
захоронениях.

Субботник прошел
продуктивно. Все бы-
ли довольны проде-
ланной работой. Брат-
ское захоронение за-
метно преобрази-
лось.

Екатерина
НИКИШКИНА.



 2  «НОВАЯ ЖИЗНЬ»                    www. spas-novaja. ru          30 октября  2020 года, пятница,   № 83-84  (10123-10124)

Некоторые считают, что
наличие ФАПа на селе необя-
зательно. Мол, в случае необ-
ходимости приедет из города
скорая и окажет помощь. Од-
нако эти рассуждения ошибоч-
ны, и говорить так может
человек, который не знает,
какую большую работу прово-
дят на фельдшерско-акушер-
ских пунктах. Сельчанам это
известно, поэтому откры-
тие нового ФАПа они воспри-
нимают как благую весть.

Так случилось и с ФАПом  в ху-
торе Новоалександровский
Спас-Деменского района. Он
долгие годы располагался в ста-
ром помещении, где не было во-
допровода, зимой топили печь.

В феврале текущего года в
рамках реализации подпрог-
раммы «Развитие первичной
медико-санитарной помощи, в
том числе сельским жителям»
государственной программы
Калужской области «Развитие
здравоохранения в Калужской
области»  в хуторе открыли со-
временный модульный ФАП
стоимостью 3,2 млн. руб., кото-
рый успешно функционирует.

Заведует им Нина Анатольевна
Шавенкова - местная житель-
ница, фельдшер с 40-летним
стажем. Она любезно согласи-
лась показать свои владения. В
помещении несколько кабине-
тов: приема взрослого и детско-
го населения, процедурный,
смотровой, а также подсобка и
туалетная комната. Имеются
водопровод, канализация, элек-
трическое отопление. Простор-
ный, светлый, уютный ФАП хоро-
шо оснащен. Здесь можно изме-
рить артериальное давление,
содержание в крови глюкозы и
холестерина, сделать кардиог-
рамму сердца, приобрести ле-
карства. У фельдшера имеются
необходимые препараты для

оказания первой необходимой
помощи. Кроме того, Нина Ана-
тольевна  вместе с бригадой из
Спас-Деменской участковой
больницы проводит диспансе-
ризацию населения. На терри-
тории поселения постоянно
проживают 250 человек, летом
добавляются дачники.

- В нынешних непростых эпи-
демиологических условиях важ-
но сохранить здоровье и трудо-
способность людей, - считает
фельдшер. - С этой целью мы и
проводим диспансеризацию -
комплекс обследований, на-
правленных на предотвращение
и раннее выявление хроничес-
ких неинфекционных заболева-
ний: сердечно-сосудистых, брон-
холегочных, онкологических, са-
харного диабета, болезней сис-
темы кровообращения, эндок-
ринной и других.

В день нашего приезда как
раз ждали такую бригаду из го-
рода. Предварительно фельд-
шер провела общий осмотр па-
циентов, анкетирование, изме-
рила рост и вес, пульс и артери-
альное давление, взяла кровь
на анализ. К пожилым людям,

инвалидам бригада выезжает
на дом.

У опытной заведующей ФА-
Пом четко налажена работа
по вакцинопрофилактике. На
каждого ребенка заведена
прививочная карта. На терри-
тории поселения проживают
35 школьников и десять дош-
кольников. Сведения об их
прививках хранятся у фельд-

Елена АНТОШКИНА:
- ФАП наш отличный. Фельдшер внимательная, ответ-

ственная. Я пришла сегодня, чтобы пройти диспансериза-
цию. Очень удобно, не надо ехать в город, стоять в очередях
перед кабинетами.

Нина НАУМОВА:
- Я хожу на ФАП делать уколы. Наша Нина Анатольевна -

опытная, толковая, безотказная. В любое время суток она
спешит на помощь к односельчанам, никому не отказывает.
Это дорогого стоит.

Здравоохранение

Позитивные   изменения

шера пока дети не перейдут во
взрослую сеть.

- Согласно Национальному
календарю для некоторых ин-
фекционных заболеваний не
существует ограничения возра-
ста для проведения прививок, -
пояснила Нина Анатольевна. -
Это  относится к профилактике
сезонных инфекций, таких как
грипп и пневмококковая пнев-
мония. В течение длительного
времени грипп остается серьез-
ной проблемой для здоровья
населения. Поэтому вакцино-
профилактику гриппа мы отно-
сим к важнейшему противоэпи-
демическому мероприятию.
Применение вакцины дает воз-
можность снизить заболевае-
мость и распространение грип-
па. Вакцинация для многих ин-
фекционных заболеваний явля-
ется единственным методом
спасения. Каждый человек мо-
жет и должен ею воспользо-
ваться, - подытожила медицин-

ский работник. - В этом году я
сделала 120 прививок от грип-
па взрослым и 29 - детям, 50
человек привила от пневмокок-
ковой пневмонии.

Кроме того, фельдшер осуще-
ствляет срочные вызовы на дом,
патронаж детей до года, посе-
щает планово тех, кто стоит на
учете, беременных женщин, по-
жилых людей, школьников, дет-
садовцев, а с 9 до 13 часов вы-
полняет назначения врачей -
делает уколы, измеряет давле-
ние, отпускает лекарства. Сво-
ей «правой рукой» называет са-
нитарку Валентину Мамочкину,
которая поддерживает идеаль-
ный порядок на ФАПе, помога-
ет сельчанам записаться по те-
лефону на прием к врачам-спе-
циалистам, приезжающим в
больницу из Кирова.

Следует добавить, что соглас-
но проекту программы модерни-
зации первичного звена здраво-
охранения в 2020 году заканчи-
вается строительство ФАПов в
с. Чипляево и в с. Любунь за счет
средств федерального бюджета
в объеме 7,3 млн. рублей. На
последующие годы запланиро-
вана установка еще шести мо-
дульных ФАПов.

Марина ДАНИЛЬЧЕНКОВА.
Фото автора.

В связи с продолжающимся
глобальным распространени-
ем новой коронавирусной ин-
фекции (COVID-19) в целях сни-
жения рисков распространения
COVID-19 в Российской Федера-
ции в период сезонного подъе-
ма заболеваемости острыми
респираторными вирусными
инфекциями  и гриппом в соот-
ветствии со статьей 31, подпун-
ктом 6 пункта 1 статьи 51 Феде-
рального закона от 30.03.199-
ФЗ «О санитарно-эпидемиоло-
гическом благополучии населе-
ния» (Собрание законодатель-
ства Российской Федерации,
1999, №14, ст. 1650; 1650, №30,
ст. 4134) постановляю:

1. Лицам, находящимся на
территории Российской Феде-
рации, обеспечить ношение ги-
гиенических масок для защиты
органов дыхания в местах мас-
сового пребывания людей, в
общественном транспорте, так-
си, на парковках, в лифтах.

2. Высшим должностным ли-
цам субъектов Российской Феде-
рации (руководителям высшего
исполнительного органа госу-
дарственной власти субъектов
Российской Федерации) обеспе-
чить контроль за исполнением
пункта 1 настоящего Постановле-
ния, а также исходя из санитар-
но-эпидемиологической обста-
новки рекомендовать:

2.1. Обеспечить своевремен-
ное принятие противоэпидеми-
ческих мер, направленных на
стабилизацию обстановки, свя-
занной с распространением слу-
чаев заболеваемости COVID-19.

2.2. Принять меры санитар-
но-эпидемиологического харак-
тера (в том числе посредством
осуществления ограничитель-
ных мероприятий), направлен-
ные на защиту лиц, относящих-
ся к группам риска заболевания
COVID-19, в первую очередь
людей в возрасте 65 лет и стар-
ше, лиц, больных хроническими
заболеваниями.

2.3. Запретить юридическим
лицам и индивидуальным пред-
принимателям, осуществляю-
щим организацию зрелищно-
развлекательных мероприя-
тий, оказывающим услуги обще-
ственного  питания, их проведе-
ние, оказание в период с 23.00
до 06.00 часов.

2.4. Усилить режим текущий
дезинфекции на общественном
транспорте, такси, а также в
иных местах массового пребы-
вания людей (на торговых
объектах, объектах обществен-
ного питания, в местах прове-
дения театрально-зрелищных,
культурно-просветительских,
зрелищно-развлекательных
мероприятий).

2.5. Обеспечить уровень охва-
та лабораторными исследова-
ниями не менее 150 исследо-
ваний на 100 тысяч населения
(среднесуточно за 7 дней).

3. Руководителям территори-
альных органов Роспотребнад-
зора обеспечить контроль за
реализацией настоящего По-
становления.

4. Настоящее Постановление
вступает в силу со дня, следую-
щего за днем его официально-
го опубликования.

А.Ю. ПОПОВА.

Главный государственный
санитарный врач

Российской Федерации

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Москва

16.10.2020                 №31

О дополнительных
мерах по снижению

рисков
распространения

COVID-19 в период
сезонного подъема

заболеваемости
острыми

респираторными
вирусными

инфекциями и гриппом
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Официально

В Калужской области идет форми-
рование команды глав администра-
ций муниципальных районов и го-
родских округов.

22 октября единогласным решением
районного Собрания МР «Тарусский
район» на должность главы админист-
рации Тарусского района назначен Рус-
лан Смоленский.

Руслан Владимирович имеет большой
опыт управленческой работы.  В Пра-
вительстве области курировал соци-
альные вопросы, молодежную полити-
ку, культуру, туризм. В 2005-2010 го-
дах возглавлял администрацию Мещов-
ского района. В марте-августе 2010 года
работал в должности заместителя главы
администрации, и.о. главы и главы ад-
министрации Козельского района. С июня 2011 года по январь 2019 года
Руслан Смоленский занимал пост заместителя губернатора области. С 2019
года руководит Тарусским районом.

Член Партии Единая Россия.
Женат, имеет пятерых детей.

Руслан Смоленский
назначен главой администрации

Тарусского района

Вниманию руководителей
сельхозорганизаций, населения!

Комитет ветеринарии при Правительстве Калужской области за-
вершает работы по ликвидации очага оспы овец и коз, выявленного в
сентябре этого года в одном из личных подсобных хозяйств Мало-
ярославецкого района.

Заболевание было обнаружено на территории области впервые. Оно на-
носит экономический ущерб от падежа, вынужденного убоя и снижения
продуктивности животных, затрат на проведение ветеринарно-санитарных
и охранно-карантинных мероприятий. По информации Федеральной служ-

бы по ветеринарному и фитосанитарному надзору, в Российской Федера-
ции в 2020 году вспышки инфекции ликвидировались неоднократно.

Ветслужба напоминает об опасности приобретения овец и коз, а также
мяса и молока в местах несанкционированной торговли сельскохозяйствен-
ной продукцией. Сельхозтоваропроизводители обязаны строго соблюдать
ветеринарные правила. Обо всех случаях падежа животных необходимо
оперативно сообщать на «горячую линию» Комитета ветеринарии при Пра-
вительстве Калужской области:

+7-910-910-01-82.

Представители  группы компа-
ний «Обнинскоргсинтез» безвоз-
мездно передали медицинским
учреждениям области 20 тонн
дезинфицирующих средств. Они
распределены по медицинским
организациям региона согласно
численности обслуживаемого на-
селения. Средства, изготовлен-
ные на хлорной основе, уничто-
жают все виды бактерий, вирусов
и грибков. Дезсредства будут ис-
пользоваться для обработки  по-
верхностей, их должно хватить на
два месяца.

В Калужской области
снизились цены на вермишель,

яблоки и овсяную крупу
23 октября в Калуге заместитель мини-

стра конкурентной политики региона Лев
Марченков провел совместное заседание
штаба по мониторингу и оперативному ре-
агированию на изменение цен на продо-
вольственные товары, а также рабочей
группы по недопущению необоснованно-
го повышения их стоимости.

За период с 14 по 21 октября в сетевых
магазинах зафиксировано уменьшение цен
на пшено на 1%, вермишель - на 2,5%,
маргарин - на 1,9%, яблоки - на 4,6%, крупу овсяную (или перловую) -
на 2,7%.

Увеличение цен наблюдалось на сахар-песок - на 5,5%, свинину - на 4%,
сосиски, сардельки - на 1,9%, колбасы (полукопченую, варено-копченую,
вареную) - максимально на 4,7%, молоко питьевое пастеризованное - на
1,4%, смеси сухие молочные для детского питания - на 0,7%.

По данным статистики (на 19.10.2020),  в г. Калуге (среди соседних обла-
стных центров регионов ЦФО) наблюдались минимальные цены на рыбу
мороженую неразделанную, сахар-песок, консервы мясные и овощные для
детского питания, муку пшеничную, масло подсолнечное, молоко питьевое
стерилизованное, печенье. Максимальные - на картофель, лук репчатый,
помидоры.

Дефицита продовольственных товаров на территории области нет.
По данным областного мониторинга цен на нефтепродукты, с 14 по 21

октября оптовые цены на бензин существенно не изменились: на дизель-
ное топливо увеличились на 0,4%. Розничные цены остались на прежнем
уровне.

В рейтинге минимальных розничных цен на нефтепродукты среди субъек-
тов ЦФО Калужская область (по состоянию на 12.10.2020) занимала 5-е
место по бензину автомобильному (44,90 руб./л) и 1-е место по дизельному
топливу (45,84 руб./л).

АО «Обнинскоргсинтез» безвозмездно передало
медицинским учреждениям Калужской области 20 тонн

дезинфицирующих средств
По информации регионального

министерства здравоохранения,
благодаря  предприятиям, благотво-
рительным фондам и индивидуаль-
ным  предпринимателям области в
качестве гуманитарной помощи в
медицинские организации  региона
за период пандемии поступило 8
тыс.160 одноразовых и 3 тыс.100
многоразовых защитных костюмов,
5 тыс.740 защитных очков, 2 тыс.830
защитных экранов для лица,13 тыс.
930 респираторов, 13 тыс. 650 од-
норазовых шапочек, 40 тыс. 515 пар
одноразовых перчаток,  240 тыс.

масок, 7 тыс. 500  упаковок препа-
рата «Кагоцел», 20 тыс. флаконов
санитайзера, 35 тонн дезсредств.

Свой вклад в стабилизацию эпи-
демиологической ситуации в облас-
ти внесли АО «Обнинскоргсинтез»,
ЗАО «Л'ОРЕАЛЬ», ООО «БАСФ»,
ООО «Витекс», ООО «Каро», ООО
«Мануфактуры Боско», «НИАР-
МЕДИК ФАРМА», Сбербанк Рос-
сии, Корс Групп, АО «Людиновока-
бель», АО «Сукремльский чугуно-
литейный завод», ООО Гранд Лайн,
«Мейкеры против COVID 19» (со-
общество владельцев 3D-принтеров
и лазерных станков), ООО «Сама-
рия-Ямми», АО «Калугапутьмаш»,
ООО ТД «Небесный дракон», ООО
«Вектор Групп», завод 2ЭЛЕКТРО-
ЩИТ», ГК РОСАТОМ, Благотво-
рительные фонды «Созидание»,
«ПРАВМИР», «Синара-Фонд», а
также индивидуальные предприни-
матели.

Заместитель министра здравоох-
ранения области Алексей Дмитриев
высоко оценил помощь социально
ответственного бизнес-сообщества в
период пандемии. «Благодаря этой
поддержке мы  бесплатно могли
мыть машины скорой медпомощи
на специализированных мойках, по-
лучали необходимое оборудование,
маски, защитные костюмы, - от-
метил Алексей Дмитриев. - Очень
важно, что медики осознают, что
они бьются против коронавируса
не одни, их поддерживают».

Губернатор области Владислав
Шапша в режиме видеоконферен-
ции принял участие в Российско-
Корейском форуме сотрудниче-
ства в области инноваций.

Мероприятие проходит в рамках
IX Международного  форума «От-
крытые  инновации», который про-
водится в Москве с 2012 года под
эгидой Правительства Российской
Федерации. Его цель - развитие и
коммерциализация новейших техно-
логий, популяризация мировых тех-
нологических брендов и создание
новых инструментов международ-
ного сотрудничества в сфере инно-
ваций. Деловая программа форума,
который в текущем году проходит
в режиме онлайн, включает свыше
100 сессий с участием более 400 рос-
сийских и зарубежных экспертов.
На виртуальной выставке Startup
Expo представят свои технологичес-
кие проекты 400 компаний. Страна-
партнер форума в 2020 году - Рес-
публика Корея.

На Российско-Корейском форуме
сотрудничества в области инноваций
рассматривались примеры успеш-
ных совместных проектов и перспек-
тивы развития дальнейшего эффек-
тивного взаимодействия, был подпи-
сан ряд соглашений о сотрудниче-
стве. В их числе - соглашение о со-
здании совместного предприятия
между корейской компанией «Cubox»
(производитель биометрических ре-
шений и систем безопасности) и круп-
ным российским интегратором «Ла-
нит».  Компании объединили усилия
по локализации в России производ-
ства биометрических систем иденти-
фикации и созданию совместного
предприятия. Линию производства
и центр разработки планируется раз-
местить на базе Инновационно-тех-
нологического научного центра
(ИНТЦ) в Обнинске.

Обращаясь с приветствием к уча-
стникам форума, Владислав Шапша
отметил, что  в этом году отмечает-
ся 30-летие установления диплома-

ИНТЦ в Калужской области станет
площадкой для нового российско-

корейского предприятия по
производству биометрических систем

идентификации
тических отношений между нашими
странами. И хотя из-за пандемии
было скорректировано проведение
мероприятий, приуроченных к это-
му юбилею, совместное взаимодей-
ствие подтверждает нацеленность на
большую работу.

По словам губернатора, Калужс-
кая область вносит свой вклад в со-
трудничество двух стран. Корея вхо-
дит в десятку крупнейших торговых
партнеров региона. Объем прямых
корейских инвестиций превысил 220
млн. долларов. Более 12 лет в облас-
ти работает завод по производству
бытовой техники «Самсунг». Корей-
ский бизнес также представляет кон-
дитерская фабрика «Лотте» и завод
компании «Keй Ти Эн Джи». Одним
из преимуществ Калужской области,
по мнению Владислава Шапши, яв-
ляется мощный научный потенциал.
«В Обнинске вплотную подошли к
созданию Инновационного научно-
технологического центра, гото-
вимся к отбору проектов и запуску
инновационных предприятий, - заме-
тил губернатор - И я рад, что се-
годня сделан шаг в реализации но-
вого российско-корейского проек-
та». По мнению Владислава Шап-
ши, у нового предприятия хорошие
перспективы. «Системы контро-
ля доступа, способные обеспечить
высокий уровень безопасности,
становятся все  более востребо-
ванными. Уверен, что им найдет-
ся широкое применение на государ-
ственных объектах и в местах
массового пребывания людей. У
себя в области мы можем начать
с оборудования Международного
аэропорта «Калуга» и объектов
«умного города» в Обнинске», -
подчеркнул глава региона. Он вы-
разил готовность всесторонне со-
действовать реализации данного ин-
новационного проекта.

22 октября в режиме видеокон-
ференцсвязи состоялось заседа-
ние рабочей группы региональ-
ного штаба по предупреждению
завоза и распространения новой
коронавирусной инфекции.

По оперативной информации ми-
нистерства здравоохранения регио-
на и управления Роспотребнадзора
по Калужской области, за последние
сутки число подтвержденных случа-
ев зараженных коронавирусом на
территории региона увеличилось на
95 и достигло 11019. Выздоровели с
начала пандемии 8604 человека.

Охват тестированием составил
172,7 на сто тысяч населения, в це-
лом проведено свыше 221 тысячи
лабораторных исследований на ко-
ронавирус.

При этом на заседании подчерки-
валось, что профилактические ме-
роприятия должны неукоснительно
выполняться. В Калужской области
действует режим повышенной готов-
ности для органов управления и сил
территориальной подсистемы Ка-
лужской области единой государ-
ственной системы предупреждения и
ликвидации чрезвычайных ситуаций.

В транспорте и общественных ме-
стах граждане обязаны использовать
гигиенические маски.

Масочный и дезинфекционный
режимы нужно соблюдать на пред-
приятиях любых форм собствен-
ности.

Кроме того, сохраняются требо-
вания Роспотребнадзора по соци-
альному дистанцированию (1,5 м).

Проверочные мероприятия по
соблюдению масочного режима и
других требований санитарно-эпи-
демиологической безопасности бу-
дут продолжены.

На областном
оперативном

штабе сообщили
об увеличении

охвата
тестированием

Министерство внутренней политики
и массовых коммуникаций Калужской области.

Информация доступна на сайте областной администрации:
www.admoblkaluga.ru.
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Наши земляки

Яков Верников родился 31
октября 1920 года в Спас-Де-
менске.  Вскоре семья перееха-
ла в Смоленск. Яша занимался
авиамодельным и планерным
спортом в Смоленском аэро-
клубе. Родители его жили инте-
ресами своего единственного
сына. Увлечение 12-летнего
школьника авиационным моде-
лизмом для отца и матери было
радостью. Вместе с сыном они
разделили его первый успех,
когда построенная им вместе с
товарищами восьмиметровая
модель дирижабля заняла на
Всесоюзных соревнованиях по
авиамоделизму первое место.

Парня неудержимо тянуло в
небо, и вскоре он стал плане-
ристом. За планером последо-
вал самолет - знаменитый У-2.
Прошло немного времени, юно-
ша окончил аэроклуб и в каче-
стве инструктора-общественни-
ка начал сам обучать новичков
летному делу.

Избрав в жизни дорогу в небо,
Верников никогда не сворачи-
вал с нее. Позади - учеба в Одес-
ской военной школе летчиков.
Менее чем за год до войны мо-
лодой летчик-истребитель в
звании младшего лейтенанта
получил назначение в полк и с
июня 1941 года сражался в
небе на фронтах войны. В боях
показал образцы мужества и
стойкости. За время войны про-
извел 424 успешных боевых вы-
лета, провел 68 воздушных боев,
в которых сбил лично 15 само-

летов противника и один в паре
с ведомым. Четырежды сбивал
по два самолета за один день.
Руководимая и воспитанная им
эскадрилья в 168 воздушных
боях уничтожила 36 самолетов
противника.

На трудном ратном пути встре-
тилось немало испытаний. Од-
нажды в районе Дона Верников
уничтожил пикирующий бом-
бардировщик, тут же оказался в
окружении пяти «мессеров».
Силы явно были не равны, и фа-
шисты одолели нашего летчика.
Раненый, он вместе с отступаю-
щими пехотинцами переправил-
ся через реку, прополз через
болото. В полку считали его по-
гибшим, а он добрался до сво-
ей части.

За образцовое выполнение
боевых заданий командования,
мужество, отвагу и героизм,
проявленные в борьбе с немец-
ко-фашистскими захватчиками,
Указом Президиума Верховно-
го Совета СССР от 18 ноября
1944 года гвардии майор Я. И.
Верников удостоен звания Героя
Советского Союза с вручением
ордена Ленина и медали «Зо-
лотая Звезда».

После войны Яков Ильич
Верников 25 лет проработал в
конструкторском бюро летчи-
ком-испытателем. По самым
приблизительным подсчетам
через его руки прошло не-
сколько десятков типов само-
летов, вертолетов и планеров.
В испытательных полетах он

провел более 4000 часов - по-
чти полгода. Ему довелось ис-
пытать и так называемые тихо-
ходные машины, и сверхзвуко-
вые истребители.

Он встречался с Юрием Га-
гариным, который в 1965 году
подарил Верникову цветной
фотоаппарат со своим автогра-
фом. Был знаком с космонав-
тами Г. Береговым, А. Елисее-
вым, А. Леоновым. Работал

Он учил самолеты летать

вместе со знаменитым авиа-
конструктором С. Илюшиным.

Самоотверженность, безуп-
речное служение Родине по зас-
лугам вознаграждены. На его
груди рядом со звездой Героя
два ордена Ленина, четыре
Красного Знамени, три Красной
Звезды и орден Трудового Крас-
ного Знамени, 11 медалей. В
1960 году Верникову вручена
Грамота Заслуженного летчика-

испытателя. Все это свидетель-
ствует о его боевых подвигах и
огромном вкладе в дело разви-
тия и совершенствования со-
ветского самолетостроения.

Яков Ильич довольно долго
жил в городе Жуковском Мос-
ковской области. Последние
годы жизни провел в Москве. Он
умер 30 сентября 1993 года и
похоронен в Жуковском.

Лариса НИКИТИНА.

Согласно приказу Минприроды России от 24 июля 2020 года № 477 с 1 января
2021 года вступают в силу новые Правила охоты. На основании этого документа
глава региона определяет виды разрешенной охоты и параметры ее проведения в
соответствующих охотничьих угодьях.

В Калужской области соответствующее постановление Губернатора в настоящее
время готовится региональным министерством природных ресурсов и экологии.

До 10 ноября текущего года профильное ведомство просит охотопользователей
представить предложения в проект видов разрешенной охоты и параметров осуще-
ствления охоты в охотничьих угодьях региона:

по нормам, предусмотренным указанными Правилами охоты;
по срокам охоты в отношении видов охотничьих ресурсов, обитающих на террито-

рии Калужской области.
Правила охоты в новой редакции и Правила охоты в действующей редакции раз-

мещены на официальном сайте министерства и доступны по ссылке: https://
admoblkaluga.ru/sub/ecology/okhota-i-vodnye-biologicheskie-resursy/

Проект новых параметров охоты будет размещен для обсуждения с общественно-
стью на сайте министерства в ноябре текущего года.

Министерство природных ресурсов
и экологии Калужской области.

Заместитель министра природных ресурсов и экологии Калужской области Нико-
лай Кобозев проверил работу одного из арендаторов лесных участков в Спас-Де-
менском районе - ООО «Леспромтоп».

Организация занимается заготовкой древесины, а также  выращиванием стан-
дартного посадочного материала хвойных пород ели и сосны в закрытом грунте с
2012 года. Сейчас общая площадь теплиц составляет 0,15 га. В 2021 году предпри-
ятие планирует расширить тепличное хозяйство до 0,3 га.

- Мы применяем интенсивную технологию выращивания посадочного материа-
ла, что позволяет в течение двух лет получать качественный посадочный ма-
териал и добиваться высшего выхода сеянцев с 1 га, в несколько раз превышаю-
щего выход сеянцев с 1 га в открытом грунте. С 2013 года производим лесовос-
становление исключительно собственным посадочным материалом, а также
обеспечиваем им арендаторов Калужской, Брянской и Смоленской областей, -
рассказал директор ООО «Леспромтоп» Андрей Ребенок.

В организации отсутствует длительный срок хранения посадочного материала.
Выкопанные сеянцы арендаторы сразу высаживают на лесокультурную площадь,
тем самым достигаются практически стопроцентная приживаемость лесных куль-
тур и высший прирост в год высадки.

КАЛУЖСКИЙ  ЛЕСНОЙ  ПИТОМНИК
ОБЕСПЕЧИВАЕТ  МОЛОДЫМИ

СОСНАМИ  И  ЕЛЯМИ  БРЯНСКУЮ
И  СМОЛЕНСКУЮ  ОБЛАСТИ

В КАЛУЖСКОЙ  ОБЛАСТИ
РАЗРАБАТЫВАЮТ  НОВЫЕ

 ПАРАМЕТРЫ  ОХОТЫ

Новости района и области

Главный конструктор О. К. Антонов и
ведущий летчик-испытатель по самоле-
ту   Я. И. Верников.
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Согласно статистике  основная реа-
лизация поддельных денежных знаков
происходит в магазинах розничной тор-
говли, крупных торговых центрах, бан-
ках и автозаправочных станциях, пре-
имущественно расположенных на ав-
тодорогах областного и федерального
значения. В последнее время широкое
распространение получили поддель-
ные банкноты номиналом 1000 и 5000
рублей.

Выявленные фальшивые купюры от-
личаются достаточно хорошим каче-
ством воспроизведения изображения
и имитации признаков подлинности.
Сотрудники полиции обращаются к
жителям Калужской области, предпри-
нимателям, работникам и руководите-
лям организаций торговли и обслужи-
вания с просьбой быть максимально
внимательными при осуществлении
денежных операций и рекомендуют
обращать внимание на следующие при-
знаки подделки:

- одинаковые серии и номера банк-
нот;

- отсутствие защитной нити или ее
имитация;

- неточная цветопередача при вос-
произведении изображения банкнот;

- отсутствие водяных знаков или их
имитация тиснением;

- отсутствие рельефности реквизитов,
воспринимаемых на ощупь;

- отсутствие радужных полос при рас-
сматривании банкноты на расстоянии
30-50 см перпендикулярно направле-
нию взгляда;

- отсутствие ныряющей металлизиро-
ванной нити на оборотной стороне бан-
кноты в виде блестящих прямоугольни-

Остерегайтесь
поддельных  купюр

ков, образующих пунктирную линию.
При рассмотрении банкнот на просвет
защитная нить выглядит сплошной тем-
ной полосой.

При получении денежной купюры, ко-
торая вызывает сомнение в ее подлин-
ности, незамедлительно сообщайте об
этом в правоохранительные органы. Ни
в коем случае не делайте попыток из-
бавиться от нее путем сбыта другим
лицам - это преступление.

Напоминаем, что Уголовным кодек-
сом РФ (статья 186) за изготовление и
сбыт поддельных денег предусмотре-
на ответственность от 5 до 15 лет ли-
шения свободы.

Руководителям торговых организа-
ций сотрудники полиции рекомендуют
уделить особое внимание оборудова-
нию рабочих мест кассиров-продавцов
приборами определения подлинности
купюр.

Продавец, продавец-кассир при об-
наружении поддельного денежного
знака не должен возвращать его поку-
пателю, клиенту. В этом случае необхо-
димо предпринять возможные меры к
тому, чтобы гражданин, предъявивший
поделку, оставался по месту обнаруже-
ния до прибытия сотрудников полиции.

Памятка
по профилактике

межнациональных и
межэтнических конфликтов

Понимание сущности экстре-
мизма, особенностей межэтни-
ческих и межконфессиональ-
ных отношений в обществе не-
обходимо для эффективной ра-
боты по раннему предупрежде-
нию возникновения любых про-
явлений экстремизма. Экстре-
мизм несет в себе глобальную
угрозу мирной жизни сообществ,
ставит преграды на пути разви-
тия государства, подрывает ус-
тои внутренней и международ-
ной стабильности, поэтому во
всем мире заметно вырос инте-
рес к профилактике экстремиз-
ма, в первую очередь, в сфере
межэтнических и межрелигиоз-
ных отношений.

 Толерантность (от лат.
tolerantia - терпение, терпеливость) - социологический термин, обозначающий
терпимость к иному мировоззрению, образу жизни, поведению и обычаям. То-
лерантность не равносильна безразличию. Она не означает также принятия
иного мировоззрения или образа жизни, она заключается в предоставлении
другим права жить в соответствии с собственным мировоззрением. Согласно
определению философского энциклопедического словаря «толерантность - тер-
пимость к иного рода взглядам, нравам, привычкам.  Толерантность необходи-
ма по отношению к особенностям различных народов, наций и религий. Она
является признаком уверенности в себе и сознания надежности своих собствен-
ных позиций, признаком открытого для всех идейного течения, которое не боит-
ся сравнения с другими точками зрения и не избегает духовной конкуренции».

Толерантность означает уважение, принятие и правильное понимание других
культур, способов самовыражения и проявления человеческой индивидуально-
сти. Под толерантностью не подразумевается уступка, снисхождение или по-
творство. Проявление толерантности также не означает терпимости к социаль-
ной несправедливости, отказа от своих убеждений или уступки чужим убеждени-
ям, а также навязывания своих убеждений другим людям.

Действия по профилактике межнациональных
и межэтнических конфликтов

Важно сформировать у себя привычку терпимо и даже с интересом отно-
ситься к мнению других людей, даже тогда, когда оно противоположно вашему.

Всеми силами боритесь с негативными эмоциями по отношению к другим
людям, будьте доброжелательны и великодушны. Они вам отплатят тем же.

Избегайте в общении крайних, жестких и категоричных оценок. Жест-
кость и категоричность легко провоцируют конфликтную ситуацию.

Общаясь с окружающими, старайтесь видеть и опираться на положитель-
ное в них. Оценивайте людей в большей степени по тому, что они сделали, а
не по тому, что они не сделали.

Д. Карнеги настоятельно рекомендует не критиковать других людей, дабы
не провоцировать конфликты. Поэтому критика человеком воспринимает-
ся более положительно, если сначала вы его похвалили за что-либо.

Ругать, критиковать можно конкретные действия и поступки человека,
но не его личность!

В ходе общения желательно хотя бы изредка улыбаться собеседнику.
Важнейшее правило общения - цените не только свое, но и чужое мнение,

умейте слышать не только себя, но и других!
Не оскорбляйте, не унижайте, не обижайте, не обманывайте, не преда-

вайте - тогда уважение и любовь вам обеспечены!

60-летний житель Спас-Деменского района обратился за помощью в поли-
цию. Он сообщил, что кто-то оформил через интернет два  займа  в  микрокре-
дитных организациях без его ведома.

В ходе следствия установлен и задержан 42-летний зять потерпевшего. Поли-
цейские установили, что ранее подозреваемый  в машине потерпевшего увидел
и забрал банковскую карту, на которой был написан пин-код карты. Злоумыш-
ленник через терминал  получил   пароли  доступа к карте  и  подключил  услугу
«Мобильный банк» на свой номер телефона. При помощи банковской услуги
«Мобильный банк» перевел на свой счет  денежные средства, а также оформил
на имя  потерпевшего два кредита на общую сумму более 397 тысяч рублей.
Денежными средствами злоумышленник распорядился по своему усмотрению.

Следователями МОМВД России «Кировский» возбуждены уголовные  дела,
предусмотренные частью 1 и частью 3 статьи 159 Уголовного кодекса Российс-
кой Федерации. В отношении подозреваемого избрана мера пресечения - под-
писка о невыезде.

Зять тайком оформил
на тестя два  кредита

Селфи стали повальным увлечением молодежи после изобретения компакт-
ных камер, которыми можно было довольно удобно фотографировать себя, про-
сто протянув руку в сторону. Для этого больше не требовалось ни специальных
знаний, ни даже зеркала.

Селфи как массовая форма молодежной культуры имеет как положительные,
так и отрицательные стороны.

Отрицательные стороны чрезмерного увлечения селфи
Увлечение селфи - это, безусловно, проявление нарциссизма. Скрупулезно

создавая историю своей жизни в формате селфи, люди чувствуют себя главными
героями реалити-шоу «За стеклом».

Такая сосредоточенность на себе может негативным образом сказаться на
реальных взаимоотношениях с окружающими.

Исследования показали, что чрезмерное увлечение выкладыванием автопор-
третов (то есть селфи) в сеть приводит к тому, что в реальности человек становит-
ся менее симпатичен для окружающих, градус теплоты в реальных отношениях
снижается, и люди отдаляются друг от друга.

Самооценка и эмоциональное состояние такого человека могут зависеть от
количества набранных  лайков, а отсутствие внешнего внимания к их селфи мо-
жет спровоцировать депрессивные состояния.

Положительные стороны, или как использовать селфи во благо
При правильном подходе селфи могут быть замечательным инструментом

работы над собой и своеобразной летописью в образах. Они покажут вашу исто-
рию изменений и развития, напомнят о прошлом и помогут скорректировать
собственное поведение. Примером может быть спортивное селфи «до» и «пос-
ле», а также различные ситуации, выраженные во фразах: «Два месяца как бро-
сил курить, и выглядеть стал лучше. Приятно!», «Что сделала баночка пива с
моим внешним видом. Какой ужас!», «Стал выглядеть вяло. Надо возобновить
пробежки в парке по утрам» и т.д.

Экстремальное селфи
Повальное увлечение селфи привело к появлению нового тренда - экстре-

мального селфи. Такие фотографии пользуются большей популярностью в соци-
альных сетях. В погоне за десятками дополнительных «лайков» некоторые фа-
наты селфи готовы пойти на все: они выбирают экстремальные условия фотосъем-
ки и подвергают свою жизнь опасности.

Приведем топ-5 селфи ценою в жизнь:
на высоте (на крыше зданий, на краю обрыва и т.п.);
в  процессе выполнения трюков (паркур, прыжки с высоты, преодоление пре-

пятствий и т.д.);
за рулем транспортного средства (чаще всего за рулем личного авто, в резуль-

тате чего опасности подвергаются и другие участники дорожного движения);
в  экстремальной близости от опасных животных (хищников);
во время экстремальных развлечений (попытке прокатиться между вагонами

или на крыше движущегося поезда, электрички и т.п.).

Селфи - это разновидность
автопортрета, запечатление
самого себя на фотокамеру

О.БАЛАБАНОВА,  специалист по связям со СМИ.
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Р Е Ш Е Н И Е
Р А Й О Н Н ОГО      С О Б Р А Н И Я

муниципального  района  "Спас-Деменский   район"
Калужской области   г. Спас-Деменск

от  27.10.2020 года                                                                № 10

О  проведении  конкурса  на  замещение  должности
 главы  администрации   МР  "Спас-Деменский  район"

В соответствии со ст. 37 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", По-
ложением "О порядке проведения конкурса на замещение должности Главы Адми-
нистрации муниципального района "Спас-Деменский район", утвержденного Ре-
шением Районного Собрания МР "Спас-Деменский район" № 374 от 24.08.2020 г.,
Районное Собрание муниципального  района решило:

1. Объявить конкурс на замещение вакантной должности Главы Администрации
МР "Спас-Деменский район" Калужской области (далее - конкурс).

2. Утвердить условия конкурса согласно Приложению № 1 к настоящему Ре-
шению.

3. Назначить проведение конкурса на 11.00 часов 27 ноября 2020 года.
4. Местом проведения конкурса определить зал заседаний - помещение № 20  в

здании Администрации МР "Спас-Деменский район" по адресу: 249610, Калужс-
кая область, город Спас-Деменск, улица Советская, дом 99.

5.  Утвердить проект контракта с Главой Администрации муниципального рай-
она "Спас-Деменский район" согласно Приложению № 2 к настоящему Решению.

6. Утвердить должностную инструкцию Главы Администрации муниципально-
го района "Спас-Деменский район"  согласно  Приложению  № 3 к настоящему
Решению.

7.  Назначить половину конкурсной комиссии по отбору кандидатов на долж-
ность Главы Администрации МР "Спас-Деменский район" в следующем составе:

1) Ермаченков Виктор Васильевич - депутат Районного Собрания МР "Спас-
Деменский район" Калужской области;

2) Новиков Олег Николаевич - депутат Районного Собрания МР "Спас-Демен-
ский район" Калужской области;

3) Залетаев Олег Александрович - депутат Районного Собрания МР "Спас-Де-
менский район" Калужской области.

8. Назначить ответственным за приём от кандидатов документов, их регистрацию,
выдачу расписок о приёме документов члена конкурсной комиссии Залетаева Олега
Александровича - депутата Районного Собрания МР "Спас-Деменский район".

9. Настоящее Решение вступает в силу со дня его официального опубликования
в районной  общественно-политической газете "Новая жизнь" и подлежит размеще-
нию на сайте Администрации МР "Спас-Деменский район" в сети Интернет.

В.Н. ФИТИСОВА,
глава муниципального района "Спас-Деменский район".

 Приложение   №1
                                                             к Решению Районного Собрания

                                                       МР "Спас-Деменский район"
                                                             от "27" октября 2020 года  № 10

Условия конкурса на замещение должности Главы Администрации
муниципального района "Спас-Деменский район".

Право на участие в конкурсе на замещение должности Главы Администрации МР
"Спас-Деменский район" имеют лица:

- соответствующие квалификационным требованиям, предъявляемым к замещению
муниципальных должностей муниципальной службы, предусмотренным Федеральным
законом от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации",
Законом Калужской области от 03.12.2007 N 382-ОЗ "О муниципальной службе в Ка-
лужской области", Законом Калужской области от 27.12.2006 N 276-ОЗ "О Реестре
муниципальных должностей и муниципальных должностей муниципальной службы и
отдельных вопросах регулирования оплаты труда лиц, замещающих муниципальные
должности в Калужской области";

- не имеющие запретов и ограничений для прохождения муниципальной службы,
предусмотренных законодательством.

 Лицо, изъявившее желание участвовать в конкурсе, либо его представитель (пол-
номочия представителя оформляются нотариально удостоверенной или приравненной
к ней доверенностью в соответствии с законодательством) представляет в конкурс-
ную комиссию по проведению конкурса на замещение должности Главы администра-
ции (далее - конкурсная комиссия) следующие документы:

 - заявление с просьбой о поступлении на муниципальную службу и замещении
должности Главы Администрации;

- собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной
распоряжением Правительства РФ от 26.05.2005 N 667-р, с приложением фотографии
размером 2x3 см;

- копию паспорта (паспорт предъявляется лично кандидатом при подаче документов
в конкурсную комиссию);

- копию трудовой книжки и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные
в установленном законодательством порядке, за исключением случаев, когда трудо-
вой договор (контракт) заключается впервые;

 - копию документа об образовании;
- заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, препятствую-

щего поступлению на муниципальную службу;
- сведения о своих доходах, имуществе и обязательствах имущественного характе-

ра, а также сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного харак-
тера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. Указанные сведения пред-
ставляются в порядке, сроки и по форме справки, утвержденной Указом Президента
Российской Федерации от 23.06.2014 N 460 "Об утверждении формы справки о доходах,
расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении из-
менений в некоторые акты Президента Российской Федерации", заполненной с исполь-
зованием специального программного обеспечения "Справки БК";

- копию документа, подтверждающего регистрацию в системе индивидуального
(персонифицированного) учета, за исключением случаев, когда трудовой договор (кон-
тракт) заключается впервые;

- копию свидетельства о постановке физического лица на учет в налоговом органе
по месту жительства на территории Российской Федерации;

- копии документов воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и лиц,
подлежащих призыву на военную службу;

- справку об отсутствии непогашенной или неснятой судимости;
- заявление о согласии кандидата на обработку персональных данных в порядке, пре-

дусмотренном Федеральным законом от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О персональных данных";
- концепцию социально-экономического развития муниципального района "Спас-Де-

менский район" и работы Администрации, изложенную в произвольной форме собствен-
норучно либо в машинописной форме в одном экземпляре;

- сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекомму-
никационной сети Интернет, на которых гражданин, претендующий на замещение дол-
жности муниципальной службы, размещал общедоступную информацию, а также дан-
ные, позволяющие его идентифицировать. Указанные сведения представляются за три
календарных года, предшествующих году поступления на муниципальную службу, по
форме, установленной Правительством Российской Федерации.

- иные документы, предусмотренные федеральными законами, указами Президента
Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.

Кандидат по своему усмотрению может представить в конкурсную комиссию до-
полнительные документы, характеризующие его профессиональную подготовку (о до-
полнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, учетного
звания, почетные грамоты, награды, о повышении квалификации и др.).

Копии представляемых документов должны быть удостоверены нотариально или
кадровыми службами по месту работы (службы).

В случае предъявления незаверенной копии документа его подлинность заверяется
секретарем конкурсной комиссии при представлении кандидатом подлинника доку-
мента для сличения.

Конкурс проводится в 2 этапа:
- оценка документов кандидатов конкурсной комиссией;
- индивидуальное собеседование членов конкурсной комиссии с кандидатами.
Документы на участие в конкурсе представляются кандидатами со дня вступле-

ния в силу решения Районного Собрания МР "Спас-Деменский район" о проведе-
нии конкурса на замещение должности Главы Администрации.

Документы представляются в конкурсную комиссию в период с 31 октября 2020
года по 19 ноября 2020 года включительно по адресу: Калужская область, г. Спас-
Деменск, ул.Советская, д.99; понедельник-четверг - с 09.00 до 17.00 часов; перерыв
на обед - с 13.00 до 14.00 часов; пятница - с 09.00 до 16.00 часов, перерыв на обед -
с 13.00 до 14.00 часов; суббота, воскресенье - с 10.00 до 14.00 часов.

Местом приема документов для участия в конкурсе определяется служебный ка-
бинет - помещение № 18  в здании Администрации МР "Спас-Деменский район" по
адресу: 249610, Калужская область, город Спас-Деменск, улица Советская, дом 99.

Представленные в конкурсную комиссию документы регистрируются в журнале,
оформляемом конкурсной комиссией в произвольной форме.  О приеме документов
членом конкурсной комиссии составляется расписка в двух экземплярах, один из кото-
рых выдается кандидату, второй остается в конкурсной комиссии. На каждом экземп-
ляре расписки кандидатом либо его представителем и членом конкурсной комиссии
указываются:

- фамилия, имя, отчество кандидата либо его представителя, дата и время получе-
ния расписки, подпись лица, принявшего расписку;

- фамилия, имя, отчество члена конкурсной комиссии, выдавшего расписку, дата и
время выдачи расписки, подпись лица, выдавшего расписку.

 Конкурсная комиссия производит оценку документов кандидатов. На основании
оценки представленных документов конкурсная комиссия готовит заключение о соот-
ветствии кандидатов квалификационным требованиям к замещению должности Главы
Администрации. Заключение о соответствии кандидата квалификационным требовани-
ям к замещению должности Главы Администрации оформляется протоколом заседания
конкурсной комиссии.

 Индивидуальное собеседование членов конкурсной комиссии с кандидатами про-
водится в порядке очередности поступления документов от кандидатов. О дате, вре-
мени и месте индивидуального собеседования кандидаты уведомляются членом кон-
курсной комиссии при приеме документов.

Порядок индивидуального собеседования определяется конкурсной комиссией.
 По окончании индивидуального собеседования конкурсная комиссия проводит за-

седание, на котором определяются результаты конкурса.
Решение конкурсной комиссии оформляется итоговым протоколом заседания кон-

курсной комиссии, в который включаются сведения:
- об общем количестве кандидатов, заявившихся на участие в конкурсе;
- о соответствии представленных кандидатами документов требованиям действу-

ющего законодательства и настоящего Порядка;
- о соответствии кандидатов квалификационным требованиям к замещению должно-

сти Главы Администрации;
- об отсутствии запретов и ограничений, препятствующих прохождению муници-

пальной службы, предусмотренных законодательством;
- о результатах собеседования.
В итоговом протоколе заседания конкурсной комиссии члены конкурсной комиссии

вправе указать кандидатов, которые наиболее соответствуют требованиям, предъяв-
ляемым к замещаемой должности.

Итоговый протокол заседания конкурсной комиссии после подписания незамедли-
тельно направляется в Районное Собрание  МР "Спас-Деменский район".

Копия протокола заседания конкурсной комиссии представляется кандидатам по
письменному заявлению в течение двух дней со дня поступления заявления кандидата
в конкурсную комиссию.

Документы

Понедельник,
2 ноября
НИКА-ТВ

06.00, 12.30, 13.30, 14.30,
16.30, 17.30, 18.30, 19.30,
20.30, 21.30, 23.30 Новости.
06.15, 18.45 Приходские
хроники 0+
06.30 УТРО PREVIEW 16+
07.00 Утро Первых.
09.00 Неделя 16+
09.55 Революция 1917 г.
Эпоха Великих перемен 16+
11.15 "СОЛАН И ЛЮДВИ-
Г:СЫРНАЯ ГОРКА" 12+
12.40 Вся правда 16+
13.40, 17.00 Азбука здоро-
вья 16+
13.55 Отражение событий
1917 г. 16+
14.15 КЛЁН ТВ 12+
14.50 "ДВОРНЯЖКА
ЛЯЛЯ" 16+
15.40 В мире мифов и заб-
луждения 16+
16.45 Новости Совета Феде-
рации 12+
17.15 Культурная Среда 16+
17.45 Откровенно о важном
12+
18.15 Интересно 16+
19.00 Всегда готовь! 12+
20.00, 21.00 Глушенковы
16+
22.00, 05.05 "ВЛАСИК.-
ТЕНЬ СТАЛИНА" 16+
22.55 Актуальное интервью
12+
23.00, 04.40 "ПОДОЗРЕВА-
ЮТСЯ ВСЕ" 16+
00.00 "ТЫ НЕ ОДИН" 16+
00.50 "Вожди и советники"
16+
01.20 "АМУН" 12+
02.40 История террора 16+

Первый канал
05.00, 09.25 Доброе утро.
09.00, 12.00, 15.00, 18.00,
03.00 Новости.
09.50 Жить здорово! 16+
10.55 Модный приговор 6+
12.15, 01.10 Время покажет
16+
14.10 Гражданская оборона
16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.00, 03.35 "Мужское/Жен-
ское" 16+
18.40 На самом деле 16+
19.45 Пусть говорят 16+
21.00 Время.
21.30 "ТОБОЛ" 16+
22.30 Док-ток 16+
23.30 Вечерний Ургант 16+
00.10 Познер 16+

Россия 1
05.00, 09.30 "Утро России".
09.00, 14.30, 21.05 "Местное
время".
09.55 "О самом главном" 12+
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Ве-
сти.
11.30 "Судьба человека с Бо-
рисом Корчевниковым" 12+
12.40, 18.40 "60 минут" 12+
14.55 "МОСКОВСКАЯ
БОРЗАЯ" 12+
17.15 "Андрей Малахов.
Прямой эфир" 16+
21.20 "ЗОВИ МЕНЯ МА-
МОЙ" 12+
23.20 "Вечер с Владимиром
Соловьевым" 12+
02.20 "КАМЕНСКАЯ" 16+

НТВ
05.05 "МУХТАР. НОВЫЙ
СЛЕД" 16+
06.00 Утро 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00,
19.00, 23.35 Сегодня.
08.25, 10.25 "МОРСКИЕ
ДЬЯВОЛЫ. СМЕРЧ. СУДЬ-
БЫ" 16+
13.25 Обзор 16+
14.00 Место встречи 16+
16.25 ДНК 16+
18.30, 19.40 "ПЁС" 16+
21.20 "СКОРАЯ ПО-
МОЩЬ" 16+
23.45 Основано на реальных
событиях 16+
01.15 "СМОТРИТЕЛЬ МА-
ЯКА" 16+

Вторник,
3 ноября
НИКА-ТВ

06.00, 12.30, 13.30, 14.30,
16.30, 17.30, 18.30, 19.30,
20.30, 21.30, 23.30 Новости.
06.30 УТРО PREVIEW 16+
07.00 Утро Первых.
09.00, 17.00, 17.45 Глушен-
ковы 16+
09.55, 14.50 "ДВОРНЯЖКА
ЛЯЛЯ" 16+
10.45 "БЕЛАЯ ЗМЕЯ" 6+
12.20 Мультфильм.
12.40 Бизнес-шоу "Настав-
ник" 12+
13.15 Новости Совета Феде-
рации 12+
13.40, 22.00, 05.05 "ВЛАСИ-
К.ТЕНЬ СТАЛИНА" 16+
15.40 Валерий Чкалов 12+
16.45 Отражение событий
1917 г. 16+
18.15 Территория закона
16+
18.45 Интересно 16+
19.00 Достояние республик
12+
20.00, 21.00 Карт-бланш 16+
22.55 Актуальное интервью
12+
23.05 Всегда готовь! 12+
00.00 "ТЫ НЕ ОДИН" 16+
00.55 "И БЫЛА ВОЙНА"
16+
03.05 "КОРОЛЕВ" 16+

Первый канал
05.00, 09.25 Доброе утро.
09.00, 12.00, 15.00, 18.00
Новости.
09.50 Жить здорово! 16+
10.55, 03.30 Модный приго-
вор 6+
12.15, 01.10 Время покажет
16+
14.10 Гражданская оборона
16+
15.15, 04.20 Давай поженим-
ся! 16+
16.00, 05.00 "Мужское/Жен-
ское" 16+
18.40 На самом деле 16+
19.45 Пусть говорят 16+
21.00 Время.
21.30 "ТОБОЛ" 16+
22.30 Вечерний Ургант 16+
23.30 "ПОД ОДНОЙ КРЫ-
ШЕЙ" 16+
02.45 Наедине со всеми 16+

Россия 1
05.00, 09.30 "Утро России".
09.00, 14.30, 21.05 "Местное
время".
09.55 "О самом главном" 12+
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Ве-
сти.
11.30 "Судьба человека с Бо-
рисом Корчевниковым" 12+
12.40, 18.40 "60 минут" 12+
14.55 "МОСКОВСКАЯ
БОРЗАЯ" 12+
17.15 "Андрей Малахов.
Прямой эфир" 16+
21.20 "ЗОВИ МЕНЯ МА-
МОЙ" 12+
23.20 "Вечер с Владимиром
Соловьевым" 12+
01.00 "США-2020. Накану-
не" 12+
01.55 "КАМЕНСКАЯ" 16+

НТВ
05.05 "МУХТАР. НОВЫЙ
СЛЕД" 16+
06.00 Утро 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00,
19.00, 23.35 Сегодня.
08.25, 10.25 "МОРСКИЕ
ДЬЯВОЛЫ. СМЕРЧ. СУДЬ-
БЫ" 16+
13.25 Обзор 16+
14.00 Место встречи 16+
16.25 ДНК 16+
18.30, 19.40 "ПЁС" 16+
21.20 "СКОРАЯ ПО-
МОЩЬ" 16+
23.45 Основано на реальных
событиях 16+
01.15 "СМОТРИТЕЛЬ МА-
ЯКА" 16+
04.00 Их нравы 0+
04.20 "КОМАНДА" 16+

Среда,
4 ноября
НИКА-ТВ

06.00 "СОЛАН И ЛЮДВИ-
Г:СЫРНАЯ ГОРКА" 12+
07.15 В мире мифов и заб-
луждения Битва за Луну 16+
08.00 Владимир Ленин 12+
08.40 "Вожди и советники"
16+
09.05, 03.20 Концерт.
10.00 "ТИМ ТАЛЕР ИЛИ
ПРОДАННЫЙ СМЕХ" 12+
11.40 Достояние республик
12+
12.55 Азбука здоровья 16+
13.10 Культурная Среда 16+
13.25 Откровенно о важном
12+
13.55 Валерий Чкалов 12+
14.40 "И БЫЛА ВОЙНА"
16+
17.00 Карт-бланш 16+
18.00 "Ополченец Светлого
воинства"Д/Ф 12+
18.20 Неизвестные факты о
КО 12+
18.30 "Нет права на ошибку"
16+
19.00 "КОРОЛЕВ" 16+
21.00 "ЧЕРНЫЙ СНЕГ" 16+
04.10 "ПИРАТСКОЕ ТЕЛЕ-
ВИДЕНИЕ" 16+

Первый канал
06.00, 10.00, 12.00 Новости.
06.10 Россия от края до края
12+
06.30 "БУДЬТЕ МОИМ
МУЖЕМ" 6+
08.05 "УКРОТИТЕЛЬНИ-
ЦА ТИГРОВ" 0+
10.15 "ПОЛОСАТЫЙ
РЕЙС" 12+
12.15 "СВАДЬБА В МАЛИ-
НОВКЕ" 0+
14.00 "ВЕСНА НА ЗАРЕЧ-
НОЙ УЛИЦЕ" 12+
15.50 Большой праздничный
концерт 12+
17.55 Музыкальный фести-
валь "Голосящий КиВиН-
2020" 16+
21.00 Время.
21.30 "ТОБОЛ" 16+
22.30 Большая игра 16+
23.30 Вечерний Ургант 16+
00.10 Иммунитет 12+
01.00 Наедине со всеми 16+
01.45 Модный приговор 6+
02.35 Давай поженимся! 16+
03.15 "Мужское/Женское"
16+

Россия 1
04.00 "ПРИЗРАК".
06.00 "ЛЮБОВЬ С ИСПЫ-
ТАТЕЛЬНЫМ СРОКОМ"
12+
10.10 "Сто к одному".
11.00, 17.00, 20.00 Вести.
11.30 "АБРИКОЛЬ" 12+
17.30 "Петросян-шоу" 16+
21.10 "Местное время".
21.30 "ХОЛОП" 12+
23.40 "МИЛЛИАРД" 12+
01.40 "НА РАЙОНЕ" 16+
03.25 "ДАБЛ ТРАБЛ" 12+

НТВ
05.05 "КАЛИНА КРАС-
НАЯ" 12+
07.00, 08.25 "АФОНЯ" 0+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00,
19.00, 23.20 Сегодня.
09.25, 10.25 "МОРСКИЕ
ДЬЯВОЛЫ" 12+
10.55 "МОРСКИЕ ДЬЯВО-
ЛЫ. СМЕРЧ. СУДЬБЫ" 16+
13.25 Обзор 16+
14.00 Место встречи 16+
16.25 "БЕЛОЕ СОЛНЦЕ
ПУСТЫНИ" 0+
18.15, 19.40 "ПЁС" 16+
21.10 "СКОРАЯ ПО-
МОЩЬ" 16+
23.30 Поздняков 16+
23.40 Захар Прилепин 12+
00.20 Мы и наука 12+
01.20 "СМОТРИТЕЛЬ МА-
ЯКА" 16+
03.55 Их нравы 0+
04.20 "КОМАНДА" 16+

Четверг,
5 ноября
НИКА-ТВ

06.00, 12.30, 13.30, 14.30,
16.30, 17.30, 18.30, 19.30,
20.30, 21.30, 23.30 Новости.
06.30 УТРО PREVIEW 16+
07.00 Утро Первых.
09.00, 18.15 Азбука здоро-
вья 16+
09.15, 18.45 Культурная
Среда 16+
09.30 Всегда готовь! 12+
09.55, 14.50 "ДВОРНЯЖКА
ЛЯЛЯ" 16+
10.40 "ЧАСТНОЕ ПИО-
НЕРСКОЕ" 6+
12.20 Мультфильм.
12.40 Вся правда 16+
13.40, 22.00, 05.05 "ВЛАСИ-
К.ТЕНЬ СТАЛИНА" 16+
15.40, 04.00 Великая война.
16.20 Позитивные новости
12+
16.45 Отражение событий
1917 г. 16+
17.00 Откровенно о важном
12+
17.45, 21.00 Интересно 16+
19.00 Достояние республик
12+
20.00 КЛЁН ТВ 12+
20.15 Приходские хроники
0+
22.55 Бизнес-шоу "Настав-
ник" 12+
00.00 "ТЫ НЕ ОДИН" 16+
00.50 "ЧЕРНЫЙ СНЕГ" 16+
04.40 "ПОДОЗРЕВАЮТСЯ
ВСЕ" 16+

Первый канал
05.00, 09.25 Доброе утро.
09.00, 12.00, 15.00, 18.00,
03.00 Новости.
09.50 Жить здорово! 16+
10.55 Модный приговор 6+
12.15, 01.10 Время покажет
16+
14.10 Гражданская оборона
16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.00, 03.35 "Мужское/Жен-
ское" 16+
18.40 На самом деле 16+
19.45 Пусть говорят 16+
21.00 Время.
21.30 "ТОБОЛ" 16+
22.30 Док-ток 16+
23.30 Вечерний Ургант 16+
00.10 Иммунитет 12+
02.45, 03.05 Наедине со все-
ми 16+

Россия 1
05.00, 09.30 "Утро России".
09.00, 14.30, 21.05 "Местное
время".
09.55 "О самом главном" 12+
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Ве-
сти.
11.30 "Судьба человека с Бо-
рисом Корчевниковым" 12+
12.40, 18.40 "60 минут" 12+
14.55, 02.20 "РЕЦЕПТЫ СЕ-
МЕЙНОГО СЧАСТЬЯ" 12+
17.15 "Андрей Малахов.
Прямой эфир" 16+
21.20 "ОТ ПЕЧАЛИ ДО РА-
ДОСТИ" 12+
23.20 "Вечер с Владимиром
Соловьевым" 12+
04.05 "ГРАЖДАНИН НА-
ЧАЛЬНИК" 16+

НТВ
05.05 "МУХТАР. НОВЫЙ
СЛЕД" 16+
06.00 Утро 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00,
19.00, 23.35 Сегодня.
08.25, 10.25 "МОРСКИЕ
ДЬЯВОЛЫ. СМЕРЧ. СУДЬ-
БЫ" 16+
13.25 Обзор 16+
14.00 Место встречи 16+
16.25 ДНК 16+
18.30, 19.40 "ПЁС" 16+
21.20 "СКОРАЯ ПО-
МОЩЬ" 16+
23.45 ЧП 16+
00.15 Крутая история 12+
01.05 "СМОТРИТЕЛЬ МА-
ЯКА" 16+
03.50 Их нравы 0+
04.20 "КОМАНДА" 16+
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Приложение
к условиям конкурса на замещение должности
Главы Администрации муниципального района

"Спас-Деменский район"

ЗАЯВЛЕНИЕ
Я,_______________________________________________________________,
                         (фамилия, имя, отчество)
желаю принять участие в конкурсе на замещение должности Главы администрации

муниципального района "Спас-Деменский район".
Настоящим  подтверждаю,  что  я соответствую требованиям, предъявляемым дей-

ствующим  законодательством  к  кандидатам  на замещение должности Главы админи-
страции муниципального района "Спас-Деменский район".

Сведения,  содержащиеся в документах, представляемых мной для участия в данном
конкурсе,  соответствуют  действительности,  а  сами  документы  не являются подложными.

Приложение:
- автобиография;
- собственноручно заполненная анкета с приложением фотографии размером 4х5;
- копия паспорта;
-  копии  документов,  подтверждающих  наличие  высшего  образования  и квалификацию;
-  трудовая  книжка,  за  исключением  случаев,  когда трудовой договор (контракт)

заключается  впервые,  либо копия трудовой книжки, заверенная в установленном   по-
рядке,   либо  иные  документы,  подтверждающие  трудовую (служебную) деятельность
и квалификацию;

-  заключение  медицинского учреждения по установленной форме о наличии (отсут-
ствии)  заболевания,  препятствующего  поступлению на государственную гражданс-
кую  службу  Российской  Федерации  и  муниципальную  службу или ее прохождению(-
приказ Минздравсоцразвития N 984н от 14.12.2009);

- сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
гражданина, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей за год, предшествую-
щий  году  поступления ( Форма утверждена Указом Президента РФ от 23.06.2014 №460)

- копия страхового свидетельства обязательного пенсионного
страхования, за исключением случаев, когда  трудовой договор (контракт) заключа-

ется впервые;
- копия свидетельства о постановке  физического  лица  на  учет  в налоговом органе

по месту жительства на территории Российской Федерации;
-  копии  документов  воинского  учета  -  для  военнообязанных  и лиц, подлежащих

призыву на военную службу;
- заявление  о  согласии  кандидата на обработку персональных данных в порядке,

предусмотренном  Федеральным  законом  от  27.07.2006 N 152-ФЗ "О персональных
данных",

- справку о наличии (отсутствии) судимости, выданную в порядке и по форме, кото-
рые устанавливаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим
функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому
регулированию в сфере внутренних дел.

                                _______________   __________________
                                              (дата)         (подпись)

Приложение  № 2
к Решению Районного Собрания

МР "Спас-Деменский район"
от "27" октября 2020 года. № 10

ПРОЕКТ
КОНТРАКТ

С ЛИЦОМ, НАЗНАЧАЕМЫМ НА ДОЛЖНОСТЬ ГЛАВЫ МЕСТНОЙ
АДМИНИСТРАЦИИ ПО КОНТРАКТУ

________________________________    "____" _______________20  года
(место заключения контракта)

Глава _____________________________________________________________________
                 (наименование муниципального образования)
__________________________________________, действующий на основании Устава
                  (Ф.И.О.)
__________________________________________________________________________,
                 (наименование муниципального образования)
именуемый в дальнейшем "Представитель нанимателя", и гражданин ____________
______________________________________________________________, именуемый в
дальнейшем "Глава местной  администрации", назначенный  на должность  Главы
местной администрации ____________________________________________________,
                             (наименование муниципального образования)
на основании ______________________________________________________________
                  (указать дату и номер решения представительного органа
                                муниципального образования)
заключили настоящий контракт о нижеследующем:

1. Общие положения.
1.1. Настоящий  контракт  заключен по результатам конкурса на замещение должно-

сти Главы местной Администрации _____________________________________
                                           (наименование муниципального образования)

и имеет целью  определение  взаимных  прав,  обязанностей и ответственности сторон в
период действия контракта.

1.2. По настоящему контракту Глава местной Администрации  берет на себя обяза-
тельства, связанные с  прохождением  муниципальной службы в  Калужской области, а
Представитель  нанимателя  обязуется  обеспечить  Главе местной Администрации  про-
хождение  муниципальной  службы в Калужской  области в соответствии с законода-
тельством Российской  Федерации и законодательством Калужской области о местном
самоуправлении и муниципальной службе.

1.3. Глава местной Администрации обязуется:
исполнять   должностные    обязанности   по   должности  Главы  местной Админист-

рации _________________________________________________________________________,
                            (наименование муниципального образования)

учрежденной  в  целях осуществления полномочий по решению вопросов местного зна-
чения, определенных в Федеральном законе от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об  общих
принципах  организации  местного  самоуправления  в  Российской

Федерации" и закрепленных в Уставе ________________________________________
                                  (наименование муниципального образования)
и  осуществления  отдельных  государственных полномочий, переданных органам

местного самоуправления федеральными законами, законами Калужской области в со-
ответствии  с прилагаемой к  настоящему контракту должностной инструкцией Главы
местной Администрации ______________________________________________;

                                 наименование муниципального образования)
соблюдать    правила   внутреннего   трудового   распорядка   Администрации
__________________________________________________________________________,
                 (наименование муниципального образования)

а Представитель нанимателя обязуется:
обеспечить    Главе    местной   Администрации   замещение    должности муниципальной

службы в Калужской области в соответствии с законодательством Российской  Федера-
ции  и  законодательством  Калужской  области  о  местном самоуправлении и муници-
пальной службе; своевременно и в полном объеме выплачивать Главе местной  Админи-
страции денежное  содержание  и   предоставлять   ему  гарантии  в  соответствии  с
законодательством   Российской   Федерации  и  законодательством  Калужской области
о   местном   самоуправлении  и   муниципальной   службе,  Уставом муниципального
образования, муниципальными правовыми актами.

1.4. Настоящий контракт заключается на срок __________________________________
                                                               (указывается срок, определенный уставом
                                                                                муниципального образования)
1.5. Дата начала осуществления Главой местной Администрации должностных
полномочий ___________________________.
                  (число, месяц, год)

            2. Права и обязанности Главы местной Администрации
2.1. Глава местной  Администрации имеет  права, предусмотренные статьей 11 Феде-

рального закона от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской
Федерации",  иными  нормативными  правовыми  актами о местном самоуправлении  и  о
муниципальной  службе,  в том числе право расторгнуть контракт  и  уволиться  с
муниципальной  службы  по  собственному желанию, предупредив  об этом Представи-
теля нанимателя в письменной форме не позднее чем за две недели.

2.2.  Глава  местной Администрации исполняет обязанности муниципального служа-
щего,  предусмотренные  статьей 12 Федерального закона от 2 марта 2007 года  N  25-ФЗ
"О  муниципальной  службе  в Российской Федерации", а также обязан  соблюдать  огра-
ничения  и  не нарушать запреты, которые установлены соответственно статьями 13 и 14
указанного Федерального закона.

2.3.   В   целях  решения  вопросов  местного  значения  Глава администрации имеет право:
действовать  без  доверенности  от имени администрации, представлять ее интересы

на территории Российской Федерации и за ее пределами;
выдавать   от   имени   администрации   доверенности,   совершать  иные юридические

действия;
открывать  в  банках,  органах  казначейства  расчетные  и  иные  счета администрации;
заключать  от имени администрации в пределах своей компетенции договоры и  согла-

шения  с  государственными  органами,  общественными объединениями, предприятиями,
учреждениями    и   организациями   об   их   участии   в социально-экономическом развитии
муниципального района;

вносить   на  рассмотрение  в  Районное  Собрание    проекты  нормативных правовых
актов муниципального района;

вносить предложения о созыве внеочередных заседаний Районного Собрании;
предлагать  вопросы  в  повестку  дня  заседаний  Районного Собрания  по вопросам

местного  значения  муниципального района, входящим в компетенцию исполнительного
органа муниципального района;

-издавать постановления, а также распоряжения администрации по вопросам органи-
зации работы администрации.

2.4.   В   целях  решения  вопросов  местного  значения  Глава  администрации обязан:
обеспечивать соблюдение и защиту прав и законных интересов граждан;
осуществлять общее  руководство   деятельностью администрации,  ее структурных

подразделений   по   решению   всех  вопросов,  отнесенных  к компетенции администрации;
разрабатывать  и  представлять   на  утверждение  Районного  Собрания  структуру

администрации   муниципального   района,   утверждать  штатное расписание  администрации
в пределах утвержденных в местном бюджете средств на содержание администрации;

утверждать положения о структурных подразделениях администрации;
назначать   на   должность   и   освобождать  от  должности  работников администрации,

а  также решать вопросы их поощрения и применения к ним мер дисциплинарной ответ-
ственности;

распоряжаться  бюджетными  средствами  при  исполнении местного бюджета (за
исключением  средств  по расходам, связанным с деятельностью Районного Собрания
муниципального района и депутатов);

отменять  акты  руководителей  структурных подразделений администрации, проти-
воречащие  законодательству или муниципальным правовым актам, принятым на  мест-
ном  референдуме, заседаниях Районного  Собрания    или  Главой  муниципального района;

обеспечивать  хранение,  систематизацию  правовых  актов  администрации муници-
пального  района  и организацию свободного доступа населения к данной информации;

обеспечивать   своевременное   финансирование   расходов   на   выплату заработной
платы организациям и учреждениям, финансируемым за счет местного бюджета;

обеспечивать планирование,   организацию, координирование, регулирование,   конт-
роль  и  анализ  работы  по  социально-экономическому развитию   муниципального   рай-
она,  эффективному  использованию  бюджетных средств и финансовых средств внебюд-
жетных источников;

организовывать  в  пределах  своих  полномочий управление муниципальной собствен-
ностью муниципального района;

обеспечивать  своевременное  и качественное выполнение всех договоров и обяза-
тельств администрации;

обеспечивать   бесперебойную   и   устойчивую  работу  всех  объектов муниципаль-
ного хозяйства;

осуществлять    формирование,   утверждение   и   контроль   выполнения муниципаль-
ного заказа муниципального образования;

организовывать   содержание   и   развитие   муниципальных   учреждений образования;
создавать  условия  для  предоставления  транспортных услуг населению и организо-

вать  транспортное  обслуживание  населения  между  поселениями  в границах муници-
пального района;

поддерживать   уровень   квалификации,   необходимый   для   исполнения обязанностей
Главы администрации;

не  использовать в неслужебных целях средства материально-технического, финан-
сового и информационного обеспечения, другое муниципальное имущество и служебную
информацию;

соблюдать  ограничения,  установленные  действующим законодательством и Уста-
вом  муниципального района для Главы администрации;

обеспечивать  выполнение  других вопросов местного значения, входящих в компе-
тенцию    муниципального   района   в   соответствии   с   действующим законодательством
и Уставом муниципального  района;

разрабатывать  и  вносить  на  утверждение  Районного  Собрания  проекты бюджета
муниципального района и отчеты о  его исполнении, планы и программы социально-эко-
номического развития, а также отчеты об их исполнении;

2.5.  В  целях осуществления отдельных государственных полномочий Глава админи-
страции имеет право:

издавать  в  пределах  своих  полномочий муниципальные правовые акты по вопросам,
связанным с осуществлением отдельных государственных полномочий, на  основании  и  во
исполнение  положений, установленных соответствующими федеральными законами и
законами Калужской области;     вносить  предложения   Районному Собранию муниципаль-
ного района по созданию необходимых структурных подразделений администрации муни-
ципального района для осуществления отдельных государственных полномочий;

использовать  материальные  ресурсы  и расходовать финансовые средства, предос-
тавляемые  органам  местного самоуправления муниципального района для осуществле-
ния  отдельных государственных полномочий, по целевому назначению в порядке, пре-
дусмотренном законодательством;

вносить  в  Районное Собрание муниципального района предложения о дополнитель-
ном использовании собственных материальных ресурсов и финансовых средств  муници-
пального образования  для  осуществления переданных органам местного  самоуправле-
ния  отдельных  государственных полномочий в случаях и порядке, предусмотренных
Уставом муниципального района;

запрашивать  и  получать  в  установленном законодательством порядке от соответ-
ствующих  органов  местного  самоуправления и государственной власти области  ин-
формацию  (документы),  связанную  с  осуществлением  переданных отдельных  госу-
дарственных  полномочий,  в том числе получать разъяснения и рекомендации;

обращаться   в   соответствующие   органы   государственной   власти  с информацией
о  фактах  нарушения  нормативных  правовых  актов о наделении органов местного
самоуправления отдельными государственными полномочиями;

обжаловать    в   судебном   порядке   (при   несогласии)   предписания уполномоченных
государственных  органов об устранении нарушений требований законодательства   по
вопросам  осуществления  отдельных  государственных полномочий.

2.6.  В  целях осуществления отдельных государственных полномочий Глава админи-
страции обязан:

обеспечивать    исполнение    переданных    отдельных   государственных полномочий
в  соответствии  с  федеральными  законами и законами Калужской области;

обеспечить   сохранность   и   использование   по  целевому  назначению материальных
ресурсов  и  финансовых  средств, переданных органам местного самоуправления
муниципального   района   для   осуществления   отдельных государственных полномочий;

не  разглашать сведения, составляющие государственную и иную охраняемую феде-
ральными законами тайну;

предоставлять  (обеспечивать  предоставление)  в  установленном порядке уполно-
моченным  государственным  органам,  органам  государственной  власти области   отче-
ты,   документы  и  информацию,  связанные  с  осуществлением переданных отдельных
государственных полномочий;

исполнять   письменные  предписания,  данные  в  установленном  порядке соответ-
ствующими государственными органами, органами государственной власти области,   об
устранении   нарушений   требований   законодательства   по осуществлению переданных
отдельных государственных полномочий;

осуществлять   контроль   за   надлежащим  и  своевременным исполнением муници-
пальных   правовых   актов,  принимаемых  местной  администрацией  по вопросам, свя-
занным с осуществлением отдельных государственных полномочий;

обеспечивать возврат материальных ресурсов, переданных органам местного само-
управления  муниципального  района  в сроки, установленные федеральными законами,
законами Калужской области;

обеспечить  прекращение исполнения отдельных государственных полномочий в  слу-
чаях,  предусмотренных  федеральными  законами  и  законами Калужской области.

2.7.  При осуществлении органами местного самоуправления муниципального района
отдельных  государственных  полномочий  Глава администрации обладает  иными  права-
ми  и  исполняет  иные  обязанности  в соответствии с федеральными законами и законами
Калужской области.

3. Права и обязанности Представителя нанимателя.
3.1. Представитель нанимателя имеет право:
а)  требовать  от  Главы местной  Администрации  исполнения должностных обязан-

ностей,   возложенных  на  него  настоящим  контрактом,   должностной  инструкцией
Главы местной Администрации __________________________________,

                                  (наименование муниципального образования)
а также  соблюдения  правил  внутреннего трудового распорядка Администрации
__________________________________________________________________________;
                 (наименование муниципального образования)
б) поощрять  Главу  местной  Администрации за безупречное и эффективное исполне-

ние должностных обязанностей;
в)  привлекать Главу   местной   Администрации   к    дисциплинарной ответственности

в соответствии с законодательством в случае совершения им дисциплинарного проступка;
г) реализовывать  иные права,  предусмотренные  Федеральным  законом от 2 марта

2007 года N 25-ФЗ  "О муниципальной службе в Российской Федерации", другими феде-
ральными законами, законами  Калужской области,  муниципальными правовыми актами.

3.2. Представитель нанимателя обязан:
а) обеспечить Главе  местной  Администрации  организационно-технические условия,

необходимые для исполнения должностных обязанностей;
б)  обеспечить предоставление  Главе  местной  Администрации  гарантий, установ-

ленных  федеральным  законодательством,  законодательством Калужской области, Ус-
тавом муниципального образования;

в) соблюдать   законодательство   Российской  Федерации о муниципальной службе
в  Российской   Федерации,  законодательство  Калужской  области  о муниципальной
службе  в Калужской области, соответствующие положения Устава муниципального
образования,   муниципальных   правовых  актов и  условия настоящего контракта;

г) исполнять иные обязанности, предусмотренные  федеральными  законами, законами
Калужской области и муниципальными правовыми актами.

4. Оплата труда.
4.1. Денежное содержание Главы местной Администрации состоит из:
а) должностного  оклада в соответствии с  замещаемой  должностью  Главы Админи-

страции _________________________________ в размере ________ рублей в месяц;
             (наименование муниципального образования)
б)  ежемесячных  и  иных дополнительных  выплат,  определяемых  Законом Калужской

области "О муниципальной службе в Калужской области", а именно:
__________________________________________________________________________;
                     (указывается вид и размер выплат)
__________________________________________________________________________.

5. Рабочее (служебное) время и время отдыха.
5.1. Главе  местной  Администрации  в  соответствии с Трудовым кодексом Российс-

кой Федерации устанавливается ______________________________________
__________________________________________________________________________.
             (нормальная продолжительность служебного времени,   ненормированный слу-

жебный день, сокращенная продолжительность служебного времени)
5.2. Главе местной Администрации предоставляются:
а)   ежегодный  основной  оплачиваемый   отпуск   продолжительностью 30 календар-

ных дней;
б)  ежегодный   дополнительный  оплачиваемый  отпуск  за  выслугу  лет, продолжи-

тельность, порядок и условия предоставления которого определяются в соответствии
со  статьей 6 Закона Калужской области от 3 декабря 2007 года N 382-ОЗ "О муниципаль-
ной службе в Калужской области";

в)  иные  ежегодные  дополнительные  оплачиваемые  отпуска  в  случаях, предусмот-
ренных федеральными законами и законами Калужской области;

г)   отпуск   без    сохранения   денежного   содержания   в   случаях, предусмотренных
федеральными законами.

6. Условия профессиональной служебной деятельности, гарантии, компенсации
и льготы в связи с профессиональной служебной деятельностью.

    6.1.   Главе    местной   Администрации     обеспечиваются   надлежащие организа-
ционно-технические условия, необходимые  для исполнения должностных обязанностей:

__________________________________________________________________________.
(оборудование рабочего места средствами связи, оргтехникой, доступ к информаци-

онным системам и т.д.)
6.2. Главе местной  Администрации предоставляются гарантии, указанные в статье

23 Федерального закона от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в
Российской Федерации",  а также  дополнительные  гарантии, предусмотренные закона-
ми   Калужской области, Уставом муниципального образования.

7. Иные условия контракта.

7.1. Глава местной Администрации  подлежит  обязательному  страхованию, предус-
мотренному законодательством Российской Федерации.

7.2. Иные условия контракта ___________________________________________
__________________________________________________________________________.

8. Ответственность сторон контракта. Изменение и дополнение контракта.
Прекращение контракта.

8.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения обязанностей по настоя-
щему контракту Представитель нанимателя и Глава местной администрации несут от-
ветственность в соответствии с законодательством.

8.2. Запрещается   требовать  от Главы местной администрации исполнения должно-
стных   обязанностей, не установленных настоящим  контрактом и должностной инст-
рукцией Главы местной Администрации.

8.3. Изменения  и дополнения могут быть внесены в настоящий контракт по соглаше-
нию сторон в следующих случаях:

а) при  изменении  законодательства  Российской  Федерации  и Калужской области;
б) по инициативе любой из сторон настоящего контракта.
При изменении Представителем нанимателя существенных условий настоящего кон-

тракта  Глава  местной  Администрации уведомляется об этом  в письменной форме не
позднее чем за два месяца до их изменения.

8.4. Изменения и дополнения, вносимые в настоящий контракт, оформляются в виде
письменных дополнительных соглашений, которые являются  неотъемлемой частью на-
стоящего контракта.

8.5. Настоящий   контракт   может   быть   прекращен  по  основаниям, предусмотрен-
ным  статьей  37  Федерального  закона  от 6 октября  2003 года N 131-ФЗ   "Об  общих
принципах  организации  местного  самоуправления  в Российской Федерации".

9. Разрешение споров и разногласий.
Споры и разногласия по настоящему контракту разрешаются по соглашению сторон,

а в случае, если согласие не достигнуто, в порядке, предусмотренном законодатель-
ством Российской Федерации.

Настоящий   контракт  составлен  в  двух экземплярах.  Один   экземпляр хранится
Представителем   нанимателя   в   личном   деле  Главы   местной Администрации, второй
- у Главы местной Администрации. Оба экземпляра имеют одинаковую юридическую силу.

10. Подписи сторон.
Представитель нанимателя                            Глава местной Администрации
Глава
___________________________         ___________________________
__________________________            ____________________________
(наименование муниципального                              (фамилия, имя, отчество)
               образования)
  _______________                                            __________________
        (подпись)                                                        (подпись)
 "_____" __________ 20  г.                               "_____" __________ 20  г.
                                                            Паспорт ____________ N ____________
                                                              выдан _____________________________
(Место печати)                                                ___________________________________
                                                                                                        (кем, когда)
Адрес:____________________     Адрес: ____________________________
_________________________     ________________________________

Приложение № 3
                                                                         к Решению   Районного Собрания

                                                                 МР "Спас-Деменский район"
                                                                       от  27  октября 2020 года  №10

ДОЛЖНОСТНАЯ ИНСТРУКЦИЯ
ГЛАВЫ АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

"СПАС-ДЕМЕНСКИЙ РАЙОН"

1. Общие положения.
1.1. Глава Администрации муниципального района принимается на работу по контрак-

ту, заключаемому по результатам конкурса на замещение должности Главы Админист-
рации муниципального района на срок полномочий Районного Собрания МР "Спас-Демен-
ский район".

1.2. Глава Администрации руководит Администрацией муниципального района "Спас-
Деменский район" на принципах единоначалия.

1.3. Глава Администрации осуществляет свою работу в соответствии с Конституци-
ей Российской Федерации, федеральными законами и законами Калужской области, ины-
ми нормативными актами, Уставом муниципального образования, заключенным контрак-
том, настоящей Должностной инструкцией.

2. Квалификационные требования.
2.1. К кандидатам на должность Главы местной администрации муниципального рай-

она устанавливаются следующие  требования:
2.1.1. Наличие не менее четырех лет стажа муниципальной службы или стажа работы

по специальности, направлению подготовки;
2.1.2. Наличие высшего образования не ниже уровня специалитета, магистратуры.
2.2. Глава Администрации должен обладать следующими знаниями и навыками:
Знания: Конституции Российской Федерации, федеральных законов, указов Прези-

дента Российской Федерации, постановлений Правительства Российской Федерации,
иных нормативных правовых актов, в соответствии с которыми осуществляется дея-
тельность в соответствующей сфере; методов проведения деловых переговоров, мето-
дов управления аппаратом муниципального органа; правил делового этикета; правил и
норм охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты, внутреннего тру-
дового распорядка муниципального органа, порядка работы со служебной информацией.

Навыки: управления персоналом; оперативного принятия и реализации управленчес-
ких и иных решений; прогнозирования последствий принятых решений; ведения деловых
переговоров; подготовки делового письма; взаимодействия с другими ведомствами, орга-
низациями, государственными и муниципальными органами, государственными и муни-
ципальными служащими, муниципальными образованиями, населением; владения компь-
ютерной и другой оргтехникой, необходимым программным обеспечением.

2.3. К кандидатам на должность Главы местной администрации муниципального рай-
она устанавливаются следующие  дополнительные требования:

 2.3.1.стаж работы на руководящих должностях (не ниже руководителя структурно-
го подразделения) в органах государственной власти Российской Федерации, государ-
ственных органах Российской Федерации, органах государственной власти субъектов
Российской Федерации, государственных органах субъектов Российской Федерации,
органах местного самоуправления не менее 3 лет либо стаж работы на руководящих
должностях (не ниже руководителя структурного подразделения) в иных организациях
независимо от их организационно-правовой формы и формы собственности не менее 5 лет.

2.3.2. отсутствие непогашенной или неснятой судимости.

3. Обязанности.
3.1. В целях решения вопросов местного значения Глава местной Администрации обязан:
обеспечивать соблюдение и защиту прав и законных интересов граждан;
осуществлять общее руководство деятельностью Администрации, ее структурных

подразделений по решению всех вопросов, отнесенных к компетенции Администрации;
разрабатывать и представлять на утверждение Районного Собрания структуру Ад-

министрации муниципального района, утверждает штатное расписание Администрации
в пределах утвержденных в местном бюджете средств на содержание Администрации;

утверждать положения о структурных подразделениях Администрации;
назначать на должность и освобождать от должности работников Администрации, а

также решать вопросы их поощрения и применения к ним мер дисциплинарной ответ-
ственности;

распоряжаться бюджетными средствами при исполнении местного бюджета (за ис-
ключением средств по расходам, связанным с деятельностью Районного Собрания муни-
ципального района и депутатов);

отменять акты руководителей структурных подразделений Администрации, проти-
воречащие законодательству или муниципальным правовым актам, принятым на мест-
ном референдуме, Районным Собранием или Главой муниципального района;

обеспечивать хранение, систематизацию правовых актов Администрации муници-
пального района и организацию свободного доступа населения к данной информации;

обеспечивать своевременное финансирование расходов на выплату заработной пла-
ты организациям и учреждениям, финансируемым за счет местного бюджета;

обеспечивать планирование, организацию, координирование, регулирование, контроль и
анализ работы по социально-экономическому развитию муниципального района, эффектив-
ному использованию бюджетных средств и финансовых средств внебюджетных источников;

организовывать в пределах своих полномочий управление муниципальной собствен-
ностью муниципального района;

обеспечивать своевременное и качественное выполнение всех договоров и обяза-
тельств администрации;

обеспечивать бесперебойную и устойчивую работу всех объектов муниципального
хозяйства;

осуществлять формирование, утверждение и контроль выполнения муниципального
заказа муниципального образования;

организовывать содержание и развитие муниципальных учреждений образования, здра-
воохранения;

создавать условия для предоставления транспортных услуг населению и организо-
вать транспортное обслуживание населения между поселениями в границах муници-
пального района;

поддерживать уровень квалификации, необходимый для исполнения обязанностей
Главы Администрации;

не использовать в неслужебных целях средства материально-технического, финан-
сового и информационного обеспечения, другое муниципальное имущество и служебную
информацию;

соблюдать ограничения, установленные действующим законодательством и Уста-
вом МО для Главы Администрации;

обеспечивать выполнение других вопросов местного значения, входящих в компетен-
цию муниципального района в соответствии с действующим законодательством и Уста-
вом муниципального образования;

разрабатывать и вносить на утверждение Районного Собрания проекты бюджета му-
ниципального района и отчеты о его исполнении, планы и программы социально-экономи-
ческого развития, а также отчеты об их исполнении.

3.2. В целях осуществления отдельных государственных полномочий Глава местной
Администрации обязан:

обеспечивать исполнение переданных отдельных государственных полномочий в со-
ответствии с федеральными законами и законами Калужской области;

обеспечить сохранность и использование по целевому назначению материальных
ресурсов и финансовых средств, переданных органам местного самоуправления муници-
пального района для осуществления отдельных государственных полномочий;

не разглашать сведения, составляющие государственную и иную охраняемую феде-
ральными законами тайну;

предоставлять (обеспечивать предоставление) в установленном порядке уполномо-
ченным государственным органам, органам государственной власти области отчеты,
документы и информацию, связанные с осуществлением переданных отдельных государ-
ственных полномочий;

исполнять письменные предписания, данные в установленном порядке соответству-
ющими государственными органами, органами государственной власти области об уст-
ранении нарушений требований законодательства по осуществлению переданных от-
дельных государственных полномочий;

осуществлять контроль за надлежащим и своевременным исполнением муниципаль-
ных правовых актов, принимаемых местной Администрацией по вопросам, связанным с
осуществлением отдельных государственных полномочий;

обеспечивать возврат материальных ресурсов, переданных органам местного само-
управления муниципального района, в сроки, установленные федеральными законами,
законами Калужской области;

обеспечить прекращение исполнения отдельных государственных полномочий в слу-
чаях, предусмотренных федеральными законами и законами Калужской области;

при осуществлении органами местного самоуправления муниципального района от-
дельных государственных полномочий Главы местной Администрации исполняет иные
обязанности в соответствии с федеральными законами и законами Калужской области.

4. Права.
4.1. В целях решения вопросов местного значения Глава Администрации имеет право:
действовать без доверенности от имени Администрации, представлять ее интересы

на территории Российской Федерации и за ее пределами;
выдавать от имени Администрации доверенности, совершать иные юридические действия;
открывать в банках, органах казначейства расчетные и иные счета Администрации;
заключать от имени Администрации в пределах своей компетенции договоры и согла-

шения с государственными органами, общественными объединениями, предприятиями,
учреждениями и организациями об их участии в социально-экономическом развитии
муниципального района;

вносить на рассмотрение в Районное Собрание проекты нормативных правовых актов
муниципального района;

вносить предложения о созыве внеочередных заседаний Районного Собрания;
предлагать вопросы в повестку дня заседаний Районного Собрания по вопросам мес-

тного значения муниципального района, входящим в компетенцию исполнительного орга-
на муниципального района.

4.2. В целях осуществления отдельных государственных полномочий Глава местной
Администрации имеет право:

издавать в пределах своих полномочий муниципальные правовые акты по вопросам,
связанным с осуществлением отдельных государственных полномочий, на основании и
во исполнение положений, установленных соответствующими федеральными законами
и законами Калужской области;

вносить предложения представительному органу муниципального района по созда-
нию необходимых структурных подразделений Администрации муниципального района
для осуществления отдельных государственных полномочий;

использовать материальные ресурсы и расходовать финансовые средства, предос-
тавляемые органам местного самоуправления муниципального района для осуществле-
ния отдельных государственных полномочий, по целевому назначению в порядке, пре-
дусмотренном законодательством;

вносить в представительный орган муниципального района предложения о дополни-
тельном использовании собственных материальных ресурсов и финансовых средств
муниципального образования для осуществления переданных органам местного самоуп-
равления отдельных государственных полномочий в случаях и порядке, предусмотрен-
ных Уставом муниципального района;

запрашивать и получать в установленном законодательством порядке от соответ-
ствующих органов местного государственной власти области информацию (документы),
связанную с осуществлением переданных отдельных государственных полномочий, в
том числе получать разъяснения и рекомендации;

обращаться в соответствующие органы государственной власти с информацией о
фактах нарушения нормативных правовых актов о наделении органов местного самоуп-
равления отдельными государственными полномочиями;

обжаловать в судебном порядке (при несогласии) предписания уполномоченных госу-
дарственных органов об устранении нарушений требований законодательства по вопро-
сам осуществления отдельных государственных полномочий;

при осуществлении органами местного самоуправления муниципального района от-
дельных государственных полномочий Главы местной Администрации обладает иными
правами в соответствии с федеральными законами и законами Калужской области.

5. Ответственность.

5.1. Глава Администрации за неисполнение и (или) ненадлежащее исполнение возло-
женных на него обязанностей, перечисленных в главе 3 настоящей Должностной инст-
рукции, несет ответственность в соответствии с законодательством о труде, законода-
тельством о муниципальной службе, иными законодательными актами, Уставом муници-
пального образования "Спас-Деменский район", контрактом, заключенным с ним Главой
района.

5.2. Глава Администрации несет ответственность перед государством, в том чис-
ле и за ненадлежащее осуществление переданных органам местного самоуправления
отдельных государственных полномочий, в соответствии с федеральным законода-
тельством.

5.3. Ответственность Главы Администрации перед государством наступает на осно-
вании решения соответствующего суда в случае нарушения им Конституции Российс-
кой Федерации, конституционных законов, федеральных законов, законов Калужской
области, Устава муниципального образования "Спас-Деменский район", а также в случае
ненадлежащего осуществления переданных органам местного самоуправления отдель-
ных государственных полномочий.

С инструкцией ознакомлен(а): "___" _________ 20__ г. ___________ /____________/
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ПРОДАЕТСЯ дом по ул. Ок-
тябрьская, тел. 8-915-041-
91-37, 8-962-172-35-79.

ХХХ
ПРОДАЕТСЯ дом  (участок

20 соток), тел. 8-925-199-83-42.
ХХХ

ПРОДАЕТСЯ двухкомнатная
квартира (гараж, сарай, по-
греб, участок), тел. 8-961-800-
32-94.

ХХХ
ПРОДАЕТСЯ двухкомнатная

квартира по ул. Советская, 42,
торг, тел. 8-916-963-47-32.

ХХХ
КРОВЛЯ, заборы, фасады,

материалы. Доставка, монтаж,
тел. 8-920-093-76-98, 8-919-030-
74-84.

ХХХ
БУРЕНИЕ скважин, тел.

8-905-696-94-41.
ХХХ

ПРОДАЮТСЯ пеноблоки (Бе-
ларусь), кирпич, плиты пере-
крытия, тел. 8-910-291-38-10.

ОБЪЯВЛЕНИЯ

ГИБДД предупреждает

Бетон, кольца,
бордюр, брусчатка,
тел. 8-980-714-32-79.

Внимание, работа!

Требуются продавцы продовольственных товаров, тел.
8-920-613-99-31.

***
ГБУ КО «Кировская межрайонная СББЖ» Спас-Деменский

отдел (ветстанция) требуются специалисты:
- ветврач 1 категории, з/п - 21765 руб.;
- ветфельдшер 1 категории, з/п - 15537 руб.

Следующий
номер газеты
за 4 ноября

вы можете получить
в четверг 5 ноября.

Вниманию
подписчиков!

ТЕПЛИЦЫ
 оцинкованные

с поликарбонатовым
покрытием.

Гарантия 10  лет!

8-980-511-09-05,
8-920-617-40-98,
 8-953-313-99-76.

www.okno-ludinovo.ru

Поздравляем!

Быть пешеходом -
это ответственно

Ежедневно мы являемся участниками дорожного движения,
выступая в качестве пешехода, пассажира или водителя. Быть пе-
шеходом - очень ответственно. Безопасность на дороге зависит в
совокупности и от пешеходов, и от водителей. Риски присутствуют у
обеих сторон, потому что довольно часто виновными в ДТП явля-
ются именно пешеходы, переходящие улицу на красный свет или в
неположенном месте. Некоторые даже забывают, если перехо-
дишь дорогу, нужно смотреть по сторонам, потому что из-за пово-
рота может неожиданно появиться машина. И тогда уже поздно
будет смотреть в ее сторону. Поэтому и водителям, и пешеходам
необходимо соблюдать основные правила, при которых риск
дорожно-транспортных происшествий уменьшится:

- пешеходы должны двигаться по тротуарам или пешеходным
дорожкам, а при их отсутствии - по обочинам;

- при движении по обочинам или краю проезжей части в темное
время суток или в условиях недостаточной видимости пешеходам
рекомендуется иметь при себе предметы со световозвращающи-
ми элементами и обеспечивать видимость этих предметов води-
телями транспортных средств;

- пешеходы должны пересекать проезжую часть по пешеходным
переходам, а при их отсутствии - на перекрестках по линии тротуа-
ров или обочин;

- на нерегулируемых пешеходных переходах пешеходы могут вы-
ходить на проезжую часть после того, как оценят расстояние до
приближающихся транспортных средств, их скорость и убедятся,
что переход будет для них безопасен.

Правилам дорожного движения нас учат с детства, а когда взрос-
леем, забываем все азы. А основным правилом, пожалуй, являет-
ся осмотр дороги перед переходом на ее противоположную сторо-
ну. Как ни банально это правило, но если бы его соблюдали все
пешеходы, дорожно-транспортных происшествий было бы мень-
ше. Также нельзя переходить улицу в неположенном месте, даже
если очень спешите.

При неблагоприятных погодных условиях пешеходам нужно быть
предельно внимательными! Если на улице дождь или туман - ви-
димость ухудшается в несколько раз. В таких условиях водителю
трудно ехать. Расстояние, нужное для остановки автомобиля, на
мокрой от дождя дороге увеличивается. Поэтому, только убедив-
шись в полной безопасности, начинайте переход. Запомните, ав-
томобиль не может остановиться мгновенно!

Пешеходы - одна из самых уязвимых категорий участников до-
рожного движения. По сравнению с водителями они физически не
защищены, и дорожно-транспортные происшествия с их участием
зачастую становятся трагедией - как правило, пешеход получает
тяжелые травмы, в том числе несовместимые с жизнью. Нередко
из-за незнания Правил дорожного движения или пренебрежения
ими виновником ДТП становится сам пешеход.

Госавтоинспекция на постоянной основе с помощью проведе-
ния Всероссийских широкомасштабных социальных кампаний при-
влекает внимание государства и общества к вопросам безопасно-
сти пешеходов.

В. ЗАДОХИН,
командир 2-й роты ОБДПС ГИБДД УМВД

России по Калужской области, майор полиции.

7 ноября с 11 до 16 час.
по адресу: ул. Советская,
д. 72, 2-й этаж, магазин

«Магнит-Косметик»
ПРОВОДИТСЯ

ВЫСТАВКА-ПРОДАЖА
ОЧКОВ.

Бесплатная компьютерная
проверка остроты зрения,

изготовление очков
по рецепту.

Подарки и скидки каждому
покупателю.

Дорогую
Веру  Алексеевну

ГОРШКОВУ
с юбилеем!

Пусть годы летят,
Ты не будь им подвластна,
Пусть в сердце добро

не исчезнет вовек.
Здоровья и счастья тебе

мы желаем,
Любимый ты наш

и родной человек.
Родные.

mailto:novaja@kaluga.ru
mailto:oblizdat@kaluga.ru
www.okno-ludinovo.ru

